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دمهقم  
 

برخموردار  در مناطق کمم  خرد  یهایگذارهیسرما تیتقویکی از عوامل مهم در تقویت کارآفرینی توجه و 

در  نیو همچنم  "دیتول جهش"عنوان ه ب 1399سال  یو نامگذار یمقام معظم رهبر شاتیبه فرما تیبا عناباشد. می

های صندوق 27/9/1398مورخ  14984/98 مارهش نامه هرچه بهتر تفاهم یو به منظور اجرا این مهمتحقق  یراستا

گمذاری در ایمن نمو     کمه سمرمایه  یکی از بهترین ابزارها برای رسیدن به همد  فموق بموده بمه طموری      محلی خرد

 یدیم جد یشملل  یهما و بتوانند فرصمت  شده تیخُرد مردم تقو یاقتصاد یهاتیکه فعال شودی، باعث مهاصندوق

ین منابع مالی سمایر خمدمات   مای بوده و علاوه بر تأهای خرد محلی، توسعهاز آنجا که ماهیت صندوق کنند. جادیا

و  ممردم  یممال  یهما یازمندیرفع ننمایند، استفاده از این ابزار نقش مهمی در مندسازی اقتصادی را نیز ارایه می توان

 توسعه مشاغل خرد به ویژه در روستاها و مناطق محروم خواهد داشت. 

برنامه  صندوق های خرد محلی از اندازی و حمایتراه اجرایی زیر برای تبیین اهدا ، ضوابط و مقررات  نامهشیوه

 "های خرد محلمی صندوق"با عنوان ثبت شده  جهاد کشاورزی وزارت مشترک همکاری صندوق کارآفرینی امید و

 سامانه کارا تنظیم شده است. در سیستم سازمانی و
 

: کلیات:تعاریف و  -فصل اول 
 روند:در این دستورالعمل واژگان و اصطلاحات در معانی مشروح زیر به کار می ( 1 ) ماده 

 باشد.می دیام نییصندوق کارآفر :صندوق -1

 باشد.کشور می جهاد کشاورزی :سازمان -2

بما   کشاورزی جهاد وزارتو  دیام ینیصندوق کارآفر نیمابیمشترک ف ینامه همکارتفاهممنظور  :تفاهم نامه -3

 .27/9/1398مورخ  14984/98 ثبتشماره 

کمه تحمت عنموان    مشترک، ابی است ، حسشیوه نامه نیهای خرد در امنظور از صندوق صندوق خرد محلی: -4

آن شمود و طمی  در صندوق کارآفرینی امید افتتاح می "یصندوق خرد محل -اندازالحسنه پسسپرده قرض"

  شود.ایجاد می رهیمد تأیی نقدینگی جهت تأمین مالی خرد برای اعضاء هچرخه

صندوق کمارآفرینی امیمد تعریم      صندوق خرد محلی صرفاً تحت عنوان گروه مشتری در نرم افزار بانکداری

 باشد.شود و فاقد ماهیت حقوقی یا نهاد مالی مستقل میمی
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کل ممی گیرنمد. اعضمای گمروه شمللی      های شللی بر اساس زمینه مشترک کماری شم  گروه گروههای شغلی: -5

بر اساس زمینه فعالیت گروه پس از دریافت وام در داخمل گمروه بما یکمدیگر در زمینمه فعالیمت         توانندمی

مشترک  توافق شده به فعالیت بپردازند یا خارج از گروه به طور انفرادی یا با دیگر اهالی روستا شمرو  بمه   

 .باشدمیرزی جهاد کشاوگر بر عهده تسهیلهای شللی نظارت بر تشکیل و فعالیت گروه کار کنند.
 

باید در  کنند. سرگروهفر را به عنوان سرگروه انتخاب میاعضای گروه از بین خود یک ن های شغلی:سرگروه -6

آوری پمس انمداز،   اء داشته باشد. سرگروه وظیفه جمعتولید و فعالیت اقتصادی تجربه بیشتری از سایر اعض

فرم تقاضای وام اعضاء گروه، همفکری جهت تدوین اقساط وام و تحویل آن به حسابدار، ارزیابی و تأیید 

 های صندوق را بر عهده دارد.کار و ارائه مشاوره برای استفاده بهتر از وام طرح کسب و

الحسمنه صمندوق از محمل منمابع مشمترک      قمرض  لاتینامه تسمه  وهیش نیدر ا لاتیاز تسه منظور تسهیلات: -7

یا منابع داخلمی صمندوق کمارآفرینی     و عشایری روستایی پایدار اشتلال صندوق توسعه ملی موضو  قانون

 باشد.یم امید

اعملام   لاتیحسماب تسمه   هیجهمت تسمو   رندهیصندوق به وام گ یکه از سو یمدت زمان مدت بازپرداخت: -8

 نامند.یگردد، مدت بازپرداخت میم

کمه بمه    رنمدگان گی بمه وام  لاتیاوراق، مستندات، مکاتبات و مصوبات پرداخت تسمه  هیکل :پرونده تسهیلاتی -9

 .شودیم یدر صندوق نگهدار یکیو الکترون زهیمکان ایصورت متعار  

 

 و شرح وظایف: صندوقارکان  -دومفصل 
 باشند:های عمده زیر میدارای ویژگی خرد محلیهای صندوق (2ماده

 .باشندمیساکن همان روستا  که هستند ییزنان روستا ،هاصندوق یاعضا -1

 .)توانایی انجام کار را داشته باشد( می باشد. سال تمام 65و حداکثر  18حداقل سن برای اعضای صندوق   -2

  .باشدنفر  20بایست حداقل می هر صندوق یتعداد اعضا -3

 نفر برای هر رسته کمتر نباشد. 5های شللی هدفدار حداقل از تشکیل گروه -4

 :باشندمیبه شرح زیر  )ارکان( ءصاحبان امضاو ت مدیره هیأ متشکل از یهاساختار صندوق -5

 توسط اعضای صندوقهیأت مدیره  انتخاب 

  منشی و دبیر صندوق نائب رئیس )مدیر(، صندوق هیئت مدیره رئیس: )ارکان( شاملصاحبان امضاء() 

 باشند.صندوق می

 ارکان صندوق )صاحبان امضاء(توسط  ی شللیهاانتخاب سرگروه -6
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 فرزند( –مادر  –پدر  –برادر  -ارکان نسبت فامیلی درجه یک با یکدیگر نداشته باشند.) خواهر (:1تبصره ی )

 های مهارتی و کسب و کار را فرا خواهند گرفت.های شللی آموزشسرگروه -7

نفمر از صماحبان    3) توسمط ارکمان  مشترک حقیقی با میزان قدرالسهم به نسبت مساوی، افتتاح حساب  (3ماده

 .شودب صندوق کارآفرینی امید انجام مییک از شع در هرجهاد کشاورزی های صندوق امضا( هر یک از

 .به شعب شهرستانی خرد محلیهای ریز وجوه و منابع هر یک از صندوقوا (4ماده
 

 ( وظایف صندوق :5ماده 

 ریزی و مدیریت اجرایی طرح.برنامه -1

همای  صمندوق  حمایمت از  واندازی شهرستانی جهت راهو ی ابلاغ دستورالعمل اجرایی به سطوح استان -2

 خرد محلی.

 در شناسایی و انتخاب مناطق و روستاهای مستعد. دستگاه همکارمشارکت با  -3

 روستاهای فاقد صندوق خرد محلی در اولویت انتخاب می باشند. : (2ی) تبصره

 ریزی مشترک آموزشی.برنامه -4
 

 :جهاد کشاورزیوظایف ( 6ماده 

 ایاب اداری، لوازم پذیرایی، اسکان،: شامل طرح آموزشی اجرای و اجرایی هایمین و پرداخت هزینهتأ -1

 .هد  روستاهای درگران و سایر موارد لیو تسه داساتی الزحمه حق مستندسازی، ذهاب، و

همای تموان افزایمی و    هما و کارگماه  زات ممورد نیماز جهمت برگمزاری آمموزش     مین امکانات و تجهیم تأ -2

 خرد محلی.های صندوق و ارکان تسهیلگران ی برایتوانمندساز

 عرضمه  بمه  کممک  منظمور  به ای،ی، فصلی و منطقهمحل ایهههمکاری با صندوق در برگزاری نمایشگا -3

 . هد جوامع محصولات

 .نامهظارت و پیگیری اجرای موضو  تفاهمتعیین و معرفی یک نماینده جهت ن -4

مستندات دوره های آموزشی توسط تسهیل گر و کارشناس سازمان در اختیمار رئمیس شمعبه گذاشمته      -5

 شود. 

 

ها ارکان این صندوق ،هاو تجمیع آن با سرمایه صندوقپس از اعطای وام توسط صندوق کارآفرینی امید  (7ماده 

های شللی نسبت به اعطای تسهیلات داخلی به گروه ،های تعیین شده و بر اساس نو  فعالیتبر اساس اولویت

های شللی ه گروهبایست عادلانه بوده و همنماید. توزیع تسهیلات داخلی مییمشخص شده در صندوق اقدام م

 و همه اعضای گروه در یک زمان از تسهیلات استفاده نکنند.مند گردند از تسهیلات بهره
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  آموزش: -سومفصل 
با کسمب   ییآشنا ،ینیکارآفر توانمندسازی شامل: یآموزش یهادوره یمقتض یمراحل و فواصل زمان در ( 8ماده 

 ،کارشناسمان  یبمرا  یو اسمتان  یدر سمتاد مرکمز   سمازمان صمندوق و   یو ... با هماهنگ ییروستا نینو یو کارها

  :برگزار خواهد شددر سه مرحله به شرح ذیل  هاو ارکان صندوق انگرلیتسه

 یابیتیحما  ،یمشارکت در جوامع محل جادینحوه ا ،یتوسعه محلصندوق:  ایگروه  لیدوره قبل از تشک نیعناو -1

و  یمحل یگروهها ،یلگریتسه یها کیانجام آن، تکن ندیو فرا یلگریتسه  یجلب مشارکت، تعر یو روش ها

 .یمشارکت یهاتیفعال هعلاقمند نمودن مردم ب یها کیتکن ،یمحل یگروهها یداریانوا  آن، نحوه پا

 یبما اصمول مقمدمات    ییآشمنا  یدوره آموزشم  کیم : آمموزش  صندوق و افتتاح حساا   لیدوره هنگام تشک نیعناو -2

 یاعتبارسنج یو مدل ها دهیکسب و کار و خلق ا یفرصتها ییشناسا ،یشلل یزندگ یمهارتها ه،یپا یحسابدار

منمدی اعضمای   بهمره ، آمموزش  کسب و کمار  تیریمد یعموم یکسب و کار، مهارتها یمدلساز یمهارتها ده،یا

وآشنایی با سمامانه توانمندسمازی صمندوق     صندوق در روستاها از صندوق بیمه اجتماعی روستایی و عشایری

 های خرد محلی)تارا(.

 یهما بخمش  ریم در ز یمهمارت  یهاآموزشو در مرحله رشد کسب و کارها:  لاتیتسه افتیدوره بعد از در نیعناو -3

فمروش   یمحصولات، روشها یبرا یابیبازار تیریمد، (یلیتبد عیو صنا یزراعت، باغبان ،ی)دامپروری کشاورز

 دیم تول یخمدمات، روشمها   ایم  محصول یگذار متیق یدر کسب و کارها و روشها یمال تیریمحصولات، مد

ارزش و  رهیم زنج یمدلسماز  ار،توسعه کسب و کم  یکسب و کار، روشها یو اثربخش یبهره ور شیو افزا نهیبه

 یساز یو تجار یبرندساز یتوسعه کسب و کار، روشها در یمجاز یکسب و کار، استفاده از فضا یهاخوشه

  .محصول و خدمات

بمه صمورت حضموری یما      کشاورزی جهادصندوق و  یبا هماهنگ یآموزش یهادوره یبرگزار :(3ی ) هتبصر

 .گرددمیکنفرانس( برگزار  ویدی)و آموزش از راه دور

 

  اعطای وام قرض الحسنه جهت مورد نیازو شرایط مدارک  -چهارمفصل: 
 

 باشد:می زیربه شرح ها در شهرستان صندوقشعب حساب توسط مدارک و شرایط لازم برای افتتاح  (9ماده 

کارت ملی، کارت پایمان خمدمت، ممدرک    ، تمامی صفحات شناسنامه ) ارکان یا صاحبان امضاء(اصل و کپی  -1

 سکونت )فیش آب، برق، تلفن، گاز یا اجاره نامه یا سند مالکیت( مربوط به محل

 (صاحبان امضاء) ارکان صورتجلسه انتخاب هیات مدیره یا -2

یک  صورتجلسه انتخاب هیات مدیره یا ارکان می بایست حاوی نام و نام خانوادگی و کد ملی هر (: 4تبصره ی )

 .از اعضای صندوق باشند
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 برای ارکان اطمینان از نداشتن چک برگشتی یا اقساط معوق در شبکه بانکیاستعلام بانکی جهت  -3

چک برگشتی امکان پرداخت تسهیلات از اثر  ءدر صورت داشتن چک برگشتی تا زمان رفع سو :(5ی)تبصره  

 وجود ندارد و در صورت داشتن اقساط معوق باید اقساط به روز شده و مستندات به صندوق ارائه شود.

)صاحبان امضاء( که دارای امضاء  های خردمحلی با تکمیل فرم نمونه صورتجلسه انتخاب ارکانصندوقارکان  -4

الحسمنه بمه   است جهت افتتاح حساب سپرده قرض سازمانگر و امضای تسهیل و اثر انگشت اعضای صندوق

 شعب صندوق مراجعه می نمایند.

 (جهادکشماورزی )صمندوق خمرد محلی   - 779مشترک حقیقی کد  پس انداز حساب"افتتاح حساب با عنوان   -5

و حسابدار صندوق  صندوق، سیی)رها صندوقجهت ارکان  "دیام ینینزد شعب صندوق کارآفر" بدون کارت

پذیرد. لازم به ذکمر اسمت در هنگمام افتتماح حسماب در عنموان       ء انجام میامضا 3از  ءامضا 2 (صندوق یمنش

 جهماد  "روستای مورد نظر  "صندوق خرد محلی  – مشترک حقیقی الحسنه پس اندازسپرده، متن سپرده قرض 

 گردد.قید می ،کشاورزی

ملمی و یما    استعلام هویتی اعضاء توسط شعبه از طریق ثبت احوال به صورت سیسمتمی و یما رویمت کمارت     -6

 یس شعبه انجام شود.شناسنامه اعضاء توسط ری

)تمارا(   یسامانه توانمند ساز ینسبت به معرف یخرد محل یشعب به محض افتتاح حساب صندوق ها یروسا -7

 .ندیاقدام نما یخرد محل یصندوق ها ریو رمز عبور به مد ینام کاربرتخصیص و ارائه آدرس سامانه، 

هممممای خممممرد محلممممی بممممه آدرس  توانمندسممممازی صممممندوق سممممامانه لینممممک  (:6ی ) تبصااااره

 .می باشد ) (http://tara.karafariniomid.com:اینترنتی

های دیگر ماننمد صمندوق بسمی ،    حاصل نمایند که صندوق های ارگان روسای شعب شهرستانها اطمینان  -8

های خودیار(و غیره در آن روستا وجود ندارند. همچنین اطمینان حاصمل نماینمد کمه    سازمان بهزیستی)گروه

 اعضاء تکراری نباشند.

 پذیرد.صورت می امضاء( صاحبان) ثبت نام در سامانه کارا فقط به اسم یکی از ارکان -9

نسبت به افتتماح حسماب انفمرادی    که در سامانه کارا ثبت نام شده است، ارکان  یا یکی از اعضای رییس-10

 اقدام می نماید. کارت( با حق دریافت)  791کد  درحقیقی در شعبه صندوق 

انجمام   ،اعضمای ارکمان  یما یکمی از   ، ریمیس ارکمان    791کد واریز تسهیلات اشتلال روستایی به حساب  -11

 رییس یا) از وام گیرندهوکالت نامه )فرم پیوست(، روسای محترم شعب موظفند با اخذ در ضمن  پذیرد.می
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مبنی بر واریز وجه تسهیلات دریافتی نامبرده به حساب مشترک حقیقی صندوق خمرد  یکی از اعضای ارکان(  

 اقدام نماید. 779( کد جهاد کشاورزی) محلی

 کسر خواهد شد. 791از حساب کد  تسهیلات اقساط -12

 شکل زیر نشان داده شده است. به صندوق های خرد محلیفرآیند اعطای تسهیلات شیوه نامه اجرایی * 

 

 

 و فرآیند تشکیل پرونده شرایط اعطای وام قرض الحسنه -پنجمفصل : 
ثبمت نمام و در خواسمت     )تمارا( ارکان صندوق خرد محلی در سامانه توانمند سازی صندوق خرد محلمی   -1

 تسهیلات خود را به رئیس شعب شهرستان ارسال می نمایند.

صمورت   "همای خمرد محلمی   صمندوق "در سامانه کمارا بمه عنموان طمرح      هاارکان صندوق یکی ازنام ثبت -2

 پذیرد.می

و هم بانک عامل و انتخماب   ییهم به عنوان دستگاه اجرا "دیام ینیصندوق کارآفر" نهیکاربر با انتخاب گز -3

 هیم تواند نسبت بمه ثبمت نمام اول    یم دیام ینیصندوق کارآفر یاز سه طرح مل "یصندوق خرد محل"طرح 

 .دیاقدام نما

 قالب فعالیت اعضای هر صندوق خرد محلی به عنوان رسته شللی صندوق توسمط کماربر تعریم  گمردد     -4

 شتلال روستایی(.های شللی مندرج در دستورالعمل قانون توسعه ا)رسته

 

واریز وجه  
افتی تسهیلات دری

امه با اخذ وکالت ن
ه از وام گی نده ب
حساب مشت ک

779حقیقی کد 

حساب افتتاح
د مشترک حقیقی، ک

، هر سه نفر 779
ارکان، با قدرااسهم 

مساوی، با نام 
صندوق های خرد 
محلی روستای مورد

نظر

وصول اقساط 
ماهیانه از محل 

791حساب کد 

ده تشکیل پ ون
تسهیلات و 
نات  دریافت تضمی
و وثایق و 
لات  پ داخت تسهی
791به حساب کد 

از ثبت نام یکی
صاحبان)ارکان

(امضاء

در سامانه کارا

پرداخت وام های 
ه داخلی به اعضاء، ب

ات استناد صورتجلس
تنظیمی

افتتاح حساب 
رکن ثبت نام 
شده در سامانه 
کارا، در شعبه  
صندوق با کد 

791
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ها و ثبت نام در سمامانه کمارا   بت به راهنمایی ارکان این صندوقنس روسای شعب صندوق کارآفرینی امید  -5

 وپس از ثبمت نمام اولیمه بمه ممدیر اسمتان معرفمی        های خرد محلی اقدامصندوق "راهنمای ثبت نام"طبق 

 نمایند.می

سمازی  سازمان نسبت بمه فعمال   هاییک از صندوق هرید استان پس از ثبت نام اولیه صندوق کارآفرینی ام -6

 نمایند.محلی عمل می های خردمرکزی طبق فرآیند صندوق سامانه کارا با مکاتبه با ستاد

اقمدام   یکمارگروه کشمور   هیم دییأو اخذ ت یسازجهت فعال دیام ینیصندوق کارآفر یتوانمندساز تیریمد -7

کمرده تما    یررسم ثبت نمام شمده در سمامانه کمارا را ب     یهاهر هفته طرحلازم است  روسای شعب دینمایم

را انجمام   یبه کارگروه کشور جمله ارسال طرح مراحل از هیبق و، انجام شده یسازمشخص گردد که فعال

 .دهد

شود که با ثبت  یرساناطلا  -توسط همکاران شعب/دفاتر -ام کنندگان در سامانه کاران به ثبت :(7ی) تبصره

 در سمامانه کمارا   یبمه صمورت فمرد    لاتیتسه افتیامکان در ،یصندوق خرد محل ارکانیکی از نام به عنوان 

  د.وجود ندار

رایط شم رسمانی   روستاها در سامانه کارا نسبت به اطلا هایاستان قبل از ثبت نام صندوق جهاد کشاورزی -8

 نمایند.( اقدام می)صاحبان امضاء ارکان، ت مدیرههیأ اخذ تسهیلات به

  میلیمون  500تا سق   ،(درصد 10حداقل )های افتتاح شده متناسب با آورده تسهیلات به صندوقپرداخت  -9

 باشد.می ریال

اقسماط معموق    صندوق های خرد محلی در پرداخت تسهیلات خوش حساب بموده و چنانچه  :(8ی) تبصره

ایجاد شده تسهیلات در صورت ارزیابی شعب شهرستان از صندوق ها مبنی بر کسب و کارهای  ،باشند نداشته

ها از تسهیلات پایه به صندوق درصد 50پرداخت ،مدیر استان ودر صورت وجود منابع تکمیلی پس از موافقت

 تعلق خواهد گرفت.

 گرفت که در سامانه توانمند سمازی  پرداخت تسهیلات تکمیلی به  صندوق هایی تعلق خواهد:(9ی ) تبصره

 )تارا( ثبت نام وعملیات حسابداری آنها در این سامانه انجام پذیرد.

 همراه با تسهیلات توسط ارکان قابل برداشت می باشد. آورده صندوق ها-10

ندوق کمارآفرینی امیمد موضمو     اعتبار پرداخت تسهیلات از محل منابع تلفیقی صندوق توسعه ملی و صم -11

 و عشایر خواهد بود.توسعه اشتلال پایدار روستایی قانون 
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مماه   3های خرد محلی به مدت حداقل صندوقجمع آوری حق عضویت سالیانه و پس انداز ماهیانه اعضای  -12

الحسنه پس انداز قرضمشترک ت مدیره، و واریز به حساب ها و هیأافتتاح حساب توسط سرگروه ماه پس از 6تا 

 در صندوق کارآفرینی امید. 779( کد کشاورزی جهاد)محلی صندوق خرد

مماه از   3 های افتتاح شده در شمعب حمداقل پمس از گذشمت    زمان پرداخت تسهیلات به هر یک از صندوق -13

 و ثبت در سامانه کارا می باشد. تکمیل موجودی و آورده پس انداز در حسابتاریخ 

گذاری( با رعایمت شمرایط مربوطمه جهمت دریافمت تسمهیلات صمندوق        ها )ضوابط سپردهآمادگی صندوق -14

 های خرد محلی.امید و اعطاء وام به اعضای صندوقکارآفرینی 

باشد و سمهم حمق بیممه از کمل تسمهیلات پرداختمی       ( اجباری میوام گیرندهرای )بیمه عمر مانده بدهکار ب -15

 محاسبه و از حساب آن کسر خواهد شد.

صورت خروج یا فوت دو نفر از ارکان، انتخابات مجدداً جهت انتخاب ارکان ظر  ممدت   در (: 10ی ) بصرهت

 ماه برگزار گردد.یک

در صورت فوت یکی از اعضاء صندوق، چنانچه متوفی به صندوق بدهکار باشد ابتدا بمدهی از   :(11ی) تبصره

 گیرد.گردد و مابقی به وارث تعلق میکسر میشخص متوفی انداز مجمو  پس

صاحبان حساب پس از افتتاح حساب جهت صندوق خرد، در شعب صندوق کارآفرینی امید، در (: 12ی) تبصره

حساب مذکور متعلق بمه صمندوق خمرد محلمی     "صورت تمایل به محضر مراجعه کرده و اقرارنامه مبنی بر اینکه 

را  "ممذکور ندارنمد   بوده و چه در زمان حیات و یا فوت، وارث و صاحب حساب هیچ ادعایی نسبت به حسماب 

 امضاء نمایند.

صندوق کارآفرینی امید در شهرستان موظ  است اقساط معموق را از حمداقل موجمودی     دفاتر /شعبرییس -16

صمورت ماهیانمه   ه ، بم  779( کمد  کشماورزی  جهماد )صندوق خرد محلی -حساب سپرده قرض الحسنه پس انداز

 برداشت نماید.

مبلم  حمق عضمویت سمالانه و مبلم        پس از تشکیل، نسبت بمه تعیمین   ها موظفندهیأت مدیره این صندوق -17

 انداز ماهیانه و جمع آوری حق عضویت )سالانه( و پس اندازهای ماهیانه اقدام نمایند. پس

اعضا به عنوان  یباشد، و الباق یمنفر  1 ریالمیلیون  500 یبه ازا یهر صندوق خرد محل یسرانه اشتلال برا -18

 .رندیدر نظر بگ میرمستقیاشتلال غ
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هما در زممان دریافمت وام از صمندوق     ماه از تأمین میزان آورده و سمرمایه صمندوق   3پس از گذشت حداقل -19

ماهمه و دوره تمنفس    48الحسمنه بما اقسماط     تسهیلات قرض ریال میلیون 500کارآفرینی امید در روستا تا سق  

 شود.ماه با دوره تنفس( برای هر صندوق اعطا می 51حداکثر سه ماهه ) جمعآ 

و تسمهیلات صمندوق همای     724با کد تسمهیلاتی   مرزی خرد محلی جهاد کشاورزیهای تسهیلات صندوق-20

 جهماد نموان صمندوق خمرد محلی)   در سیسمتم بما ع   725غیر مرزی با کمد تسمهیلاتی    جهاد کشاورزیخردمحلی 

 ثبت شود. به شرح جدول زیر معر  هایو کد( کشاورزی
 

 
 

در صورت عدم تأمین یا پوشش منابع از محل منابع تلفیقی صندوق توسعه ملمی و کمارآفرینی امیمد از محمل      -21

در  711های خرد محلمی جهماد کشماورزی کمد تسمهیلاتی      تسهیلات صندوق صندوق کارآفرینی امیدمنابع داخلی 

 خواهد شد.اعتبار تأمین  11000650و کد معر  سیستم با عنوان صندوق خرد محلی)جهاد کشاورزی( 

 باشد:می درخواستی به شرح زیرضمانت تسهیلات و نحوه اخذ تضامین تسهیلات  (10 ماده

صندوق )مربوط به انتخاب  هیأت مدیرهاخذ صورت جلسه  ،لیون ریال شاملمی 500ضمانت تسهیلات پرداختی تا 

ارکمان  توسمط  سفته و ظهرنویسی چک یما سمفته    یا( به همراه اخذ یک فقره چک (ءصاحبان امضاارکان)و معرفی 

 .(صاحبان امضاء)

بازپرداخمت   نیاخمذ تضمام   یاز راهنمما  یمسمتثن  یتینامه به علت اهدا  حما وهیش نیدر ا قیوثا :(13ی) تبصره

 .باشد یم 19/10/97 خیتار 105-7-7061به شماره سند  ینیصندوق کارآفر لاتیتسه
 

 تسهیلات اعطاییکارمزد  و تشکیل پرونده هزینه -ششمفصل: 

 باشد:زیر میکارمزد و هزینه تشکیل پرونده و ارزیابی طرح به شرح 
و گزارش اطلاعات اعتباری ) تسهیلات / تعهدات( اشخاص حقیقی به ازای هر وام گیرنده هزینه استعلام  -1

 .(2341ریال ) کد سرفصل حسابداری  300.000به مبل  

 ) کمد  ریال 10.000بار استعلام به مبل   هزینه استعلام از سازمان ثبت احوال کشور، بیمه و اداره پست هر -2

 (2506و  2341سرفصل حسابداری 

 عنوان تسهيلات
كد 

 تسهيلاتی

كد معرف كشاوزی 

 و منابع طبيعی

های  كد معرف فعاليت

خدماتی و فناوری 

 اطلاعات

كد معرف 

گردشگری و 

 بومگردی

كد معرف صنایع دستی و 

 فعاليتهای فرش دستباف

كد معرف 

معادن صنایع و 

 كوچک

 12000005 12000004 12000003 12000002 12000001 724 مرزی هایصندوق

 12000005 12000004 12000003 12000002 12000001 725 مرزی غیرهایصندوق
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 (2343ریال )کد سرفصل حسابداری  240.000هزینه تشکیل پرونده: برابر با مبل   -3

( در همر  1220ریال )کد سرفصمل حسمابداری   10.000برگ تمبر برابر با مبل   هرهزینه ابطال تمبرمالیاتی:  -4

 باشد. فقره تمبر مالیاتی مورد نیاز می 2پرونده 

 (2308کد سرفصل: ) ریال50.000هزینه صدور هر کارت: برابر با مبل    -5

مصوب )کد سرفصل حسمابداری   در هزار تسهیلات 6هزینه بیمه مانده عمر بدهکار )وام گیرنده( : برابر با  -6

2270.) 

در : رکمن( بمرای اشمخاص حقیقمی     3) به ازای هر رکن صندوق سال،ارسال پیام کوتاه به مدت یکهزینه  -7

 (2535ریال )کدسرفصل  300.000برابر با مبل  مجمو  

درصد برای مناطق  18ی و درصد برای مناطق مرز16نرخ وجه التزام تسهیلات مربوط به این دستورالعمل  -8

 می باشد.درصد  12و در صورت استفاده از منابع داخلی صندوق  غیرمرزی

 باشد:می زیربه شرح (  به طور مثال( * نحوه محاسبه وثایق 

 ردیف
نوع  

 وثیقه

ضرایب   میزان تسهیلات )به عنوان مثال(

 وثایق

ارزش وثیقه مورد 

 قبول

ارزش وثیقه رند 

 جمع کل کارمزد اصل شده

 135,000,000 134,400,000 1/20 112,000,000 12,000,000 100,000,000 سفته 1

 135,000,000 134,400,000 1/20 112,000,000 12,000,000 100,000,000 چک 2

 

 خواهد بود. %6و غیر مرزی  %4ها در مناطق مرزی برای این صندوقکارمزد تسهیلات پرداختی  (11 ماده

  سایر موارد -هفتمفصل:  
 های سراسر کشور به صورت هماهنگ و یکسان اجرا خواهد شد.نامه در تمامی استاناین شیوه .1

 . باشد یم سازمانو  استانصندوق  تیریبر عهده مد ها حسن اجرا و صحت اطلاعات پرونده .2

یه به حوزه مدیریت توانمندسازی ها و اراها و پرداخت تسهیلات توسط استانگیری از افتتاح حسابگزارش .3

 .می باشد

های جاری صندوق انجمام خواهمد   نامه بر اساس دستورالعملسایر موارد و ضوابط اشاره نشده در این شیوه .4

 شد.

 ها بمه شمماره  در اداره تشکیلات و روش 10/10/1399 در تاریختبصره  13ماده و  11 ،فصل 7نامه در این شیوه

 الاجرا است.  ثبت گردید. از تاریخ ابلاغ برای کلیه واحدهای مرتبط لازم 105-7-7124
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 صورتجلسه انتخاب ارکان )صاحبان امضا( صندوق خرد محلی روستای ........ –فرم نمونه 

 

 

ماوو                         ............................خداوند متعاا  وامداد باا یااو  او  وراخ ار خاوا، جلساخا  سأاا ا  و    اا            باتوکل بر 

 برگزاو گر ید....................   ومحل وو تا /  هأتا،......................... 

 

 واین  سأا رس از ا لام وظایف ا ضا  اوکا، خانم/ جا................. با  نوا، ویدس صندوق و خانم/ جا .............. با  نوا،  

ر انتخاب ............با  نوا، منشخ و خانم/ جا ....................................    با  نوا، ناظ...حأابداو صندوق وخانم/ جا .................

 شدند.  

باا شاراوش شنا اناما :...................     13الف : خانم/ جا :.................................. ارزند :...............................متولد :...../....../.....

ا  ر   مدیر صاندوق خار  محساخ ............................. باا     صا وش از ...........................با شراوش   مسخ :............................. ب

 ........................................نشانخ :......................................................................................................................

 ....................و ردش شراوش  :......................... و تسفن هرراش :.....................................شراوش   تسفن ثاب  :...........
 

:................... باا شاراوش شنا اناما      13ب : خانم/ جا :.................................. ارزند :...............................متولاد :...../....../..... 

................. باا  صا وش از ...........................با شراوش   مسخ :............................. با  ر   حأابداو صندوق خر  محسخ ............

 .....................................................نشانخ :..................................................................................

 ................شراوش   تسفن ثاب  :...............................و ردش شراوش  :......................... و تسفن هرراش :.....................

 

باا شاراوش شنا اناما :...................     13............................متولاد :...../....../..... ج : خانم/ جا :.................................. ارزناد :... 

............. باا  صا وش از ...........................با شراوش   مسخ :............................. با  ر  منشخ صندوق خار  محساخ ................  

 ...........................................................................................................................نشانخ :............

 ................شراوش   تسفن ثاب  :...............................و ردش شراوش  :......................... و تسفن هرراش :.....................

 

 
 

 گر)نماینده جهادکشاورزی(امضاء ارکان                                                                                                 امضاء تسهیل                       

 

 

 امضا اعضا

 

 

 


