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ريزي آموزشي ـ درسي گروه آموزش هاي  رنامهاين استاندارد آموزشي در هسته ب
  . .استبررسي و تصويب شده  ) دفتر امور ترويج و بهبود نظام هاي ترويجي(مهارتي 
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  مقدمه 

هاي آموزشي گوناگون  اندركاران تعليم و تربيت براي دوره امروزه دست
استانداردهاي  .گيرند لازم را تدوين نموده و به كار مي» استانداردهاي آموزشي«

سازي كمي و كيفي  اياي فراواني هستند به ويژه، يكسانآموزشي حاوي مز
ريزي  تداوم يادگيري، برنامهخشيدن در سطح كشور، تحقق بي آموزشي ها دوره

العمر،  ريزي شدة مادام هاي آتي، ميسر ساختن آموزش برنامه تر دوره منطقي
كمك به برنامه ريزان و مجريان در نظم بيني دقيق بودجه و بالاخره  پيش
  .يدن به فعاليت هاي اموزشي، از مزاياي استانداردهاي آموزشي استبخش

تدوين استانداردهاي آموزشي ترويجي و مهارتي بخش كشاورزي نيز كه نوعي 
  .اموزش كوتاه مدت غير رسمي است، با اين هدف و در اين راستا انجام مي گيرد

ويجي را به اين بنابرابن، توجه مربيان ، مديران و مجريان دوره هيا آموزشي تر
نكته جلب مي نمايد كه براي هر يك از اجزاي دوره ها ، اصول و شرايط اجرا را با 

امتياز . استاندارد حاضر تطبيق نمايد، سپس عمليات اجرايي خود را تنظيم كنند
اين امر آن است كه زحمات و تلاش هاي آنان از نظم لازم برخودار شده و 

  .و ترويجي تضمين خواهد شدموفقيت در انجام امور آموزشي 
بديهي است با بكارگيري استاندارد مهارتي، مي توان مطمئن شد كه اجراي 
دوره ها از نظر كمي و كيفي مطلوب خواهد بود و عمليات برنامه ريزي دوره هاي 

  .بعدي نيز با اطمينان خاطر و بينش بهتري انجام خواهد شد
روت گسترش پرورش كرم ابريشم و اين استاندارد آموزش مهارتي با توجه به ض

اهميتي كه  صنعت ابريشم در توسعه بخش كشاورزي و چرخه اقتصاد ملي دارد 
  .  تهيه و تدوين شده است

  با آرزوي موفقيت
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  مفاهيم و اصطلاحات
تعريف برخي از مفاهيم و اصطلاحات به كار رفته در اين استاندارد به شرح زير 

  : است 
ز فردي است كه براي كسب توانايي هاي لازم در زمينه كارآمو: تعريف كارآموز

مديريت پرورش كبك در اين دوره آموزشي شركت مي كند و با يادگيري شيوه 
  . هاي نوين توليد قادر خواهد شد سهم موثري در بخش كشاورزي ايفا نمايد

هايي است كه در طول دوره  شامل مجموعه دانش و مهارت :محتواي آموزشي 
آنها را شود و هدف اين دوره آن است كه كارآموزان  كارآموزان ارائه مي آموزشي به

  .ه طور صحيح و اصولي فرا بگيرندب
عبارت است از يادگيري آن بخش از محتواي آموزشي كه  :حيطه شناختي 

عمدتاٌ جنبة نظري داشته و غالباٌ مستلزم تلاش و فعاليت ذهني است كه منجر به 
  .شود از محتواي آموزشي مي داشتن اطلاعات فني كامل

عبارت است از قدرت به انجام درآوردن يك كار كه به حركات  :حيطه مهارتي 
  .شود بدني مشخص براي انجام يك فعاليت و عملكرد منظم مربوط مي

هاي قبلي  اين نوع ارزشيابي آموخته ) :ارزشيابي ابتداي دوره(ارزشيابي تشخيصي 
سنجد و با اين  يادگيري مطالب جديد است مي و تجارب كارآموزان را كه لازمه

  .برد هاي آموزشي پي مي ارزشيابي مربي به نقطه شروع فعاليت
اين نوع ارزشيابي در جريان آموزش  ) :ارزشيابي حين دوره(ارزشيابي تكويني 

  .شود انجام مي) حين اجراي دوره(
رآموزان به شرح زير در پايان دوره از كا ) :ارزشيابي پايان دوره(ارزشيابي نهايي 

  : آزمون به عمل خواهد آمد 
هاي كارآموزان در طول دوره به  آزمون كتبي كه به منظور ارزيابي آموخته ـ1

  .آيد عمل مي
هاي كارآموزان در  آزمون عملي كه براي ارزيابي ميزان مهارت و توانايي ـ2

  .آيد خصوص محتواي عملي دوره به عمل مي
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  تعريف دوره 
يدت پرورش كبك دوره اي است كه طي آن كارآموزان دانش فني و مدير دوره

مهارت هاي لازم را در زمينه اصول صحيح نگهداري، پرورش و تكثير كبك فرا 
مي گيرند به نحوي كه پس از پايان دوره قادر خواهند بود به طور مستقل و در 

  .حد تسلط آنها را انجام دهند
  

  مشخصات كلي دوره آموزشي
 بردارانـ توليدكنندگان و بهره ورهمخاطبان د

 جوياي كار در بخش كشاورزي ومندـ افراد علاقه
 مرد و زن:جنسيت شرايط كارآموز

علوم تجربي، كشاورزي، كاردانش و (ديپلم حداقل : سطح سواد 
  ) اي امور دام فني و حرفه

 سال18حداقل:سن
 روز11  مدت دوره

  )ساعت كار عملي  39ساعت تئوري و  21(تساع 60 كل ساعات دوره
 نفر20تا15 ظرفيت پذيرش هر دوره

 روزانه  شيوه اجرا
   مباحث پرورش كارشناس ارشد دامپروري يك نفر براي تدريس كادر آموزشي

  ها و نحوه كنترل آنها  پزشك براي تدريس بيماريامدكتر د
 )نظري و عملي( 14قلحداميانگينكسب نمرهـ قبولياحراز شرايط 

5نداشتن غيبت بيش از  ـ
  كل ساعات دوره  1

  ـ مديريت هماهنگي ترويج استان  مديريت اجرا
 ـ اداره ترويج شهرستان
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  هاي دوره هدف

  : به تفكيك عبارتند از كبكهدفهاي اساسي دوره پرورش مديريت 
  : ه تفكيك عبارتند از ب
  اختصاصي هاي  هدف ـ1

           پرورش كبك تربيت نيروي انساني ماهر در زمينههدف اختصاصي اين دوره 
  . هاي شناختي و مهارتي است در جنبه

  هاي آموزشي  هدف ـ2
آشنايي كارآموزان در هدف كلي اين دوره عبارت است از  :هدف كلي ـ 2ـ1

  زمينه اصول پرورش و تكثير كبك
دوره براي ارتقاء سطح ـ اين جزيي ـ ي آموزشي ها هدف :هاي جزيي  هدف ـ2ـ2

  : دانش و مهارت كارآموزان به شرح زير است 
  : هاي  كسب دانش، مهارت و توانايي در زمينه

  آناتومي و فيزيولوژي كبك  -
  گيري و تخمگذاري در كبك  ـ جفت

  كشي  ـ مراحل و چگونگي انجام جوجه
  ـ اصول علمي و عملي نگهداري و پرورش كبك 

  ـ جغرافياي مزرعه پرورش كبك 
  ها و كبك بالغ  ـ تأسيسات نگهداري جوجه

  ـ اصول تغذيه كبك 
  ) شناخت، پيشگيري، درمان(هاي كبك  ـ بيماري

  ها در مزرعه پرورش كبك ـ تنظيم برنامه پيشگيري از بيماري
  
  هاي رفتاري  هدف ـ3

  :  رود بتوانند از كارآموزان انتظار ميدر پايان دوره آموزشي 
  . هاي مختلف بدن كبك را عملاً تحليل و بررسي كنند هاي اندام ـ كاركرد
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  . ـ عوامل مؤثر در جفتگيري كبك را بيان نمايند
  گيري را تحليل و تبيين كنند ـ شرايط لازم براي جفت

  . گيري را تشخيص دهند ـ سن و زمان مناسب جفت
  . و توصيف كنندـ چگونگي تشكيل تخم و دوره تخمگذاري كبك را تحليل 

كشي طبيعي و مصنوعي كبك را عملاً و به درستي به نمايش  ـ روش جوجه
  . بگذارند

  . هاي تازه به دنيا آمده را به نمايش بگذارند ـ اصول مراقبت از جوجه
  .هاي پرورش جوجه كبك را عملاً نشان دهند ـ روش

  . هاي جغرافيايي محل پرورش كبك را بشمارند ـ ويژگي
هاي كبك و نيز نگهداري كبك بالغ  فني تأسيسات نگهداري جوجه ـ مشخصات
  . را تبيين نمايند

  . ـ اصول علمي و عملي تغذيه كبك را عملاً نشان دهند
  . هاي مختلف دستگاه گوارش كبك را تشخيص دهند ـ قسمت

  .ـ مواد غذايي مورد استفاده در جيره غذايي كبك را تشخيص دهند
  . را به تفكيك سنين مختلف تشخيص دهند ـ ميزان جيره غذايي كبك

  . ـ تركيبات مواد غذايي و ميزان مصرف هر يك را در جيره غذايي توضيح دهند
ـ احتياجات انرژي و پروتئيني جيره غذايي كبك را در سنين مختلف تشخيص 

  . دهند
  . هاي كبك را نام ببرند ترين بيماري ـ مهم
هاي كبك را  ان هر يك از بيماريهاي عملي شناخت، پيشگيري و درم ـ روش

  . عملاً نشان دهند
  . هاي كبك را ارائه كنند ـ يك برنامه پيشگيري از بيماري
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  هاي شغلي  فرصت
قادر خواهند » مديريت پرورش كبك«كارآموزان پس از گذراندن دوره آموزشي 

  : هاي شغلي زير استفاده كنند  بود كه از فرصت
( ار و ارتقاء سطح توليد و كسب درآمد بيشترـ توسعه و گسترش فضاي ك1 

  )براي پرورش دهندگان كبك 
  ـ ايجاد و گسترش مزارع پرورش كبك2
  

  ) كارآموزان(مخاطبين دوره 
ز به كسي اطلاق مي شود كه ودر دوره آموزشي مديريت پرورش كبك كار آم

  :داراي شرايط زير باشد 
  حداقل تحصيلات ديپلم داشتن :الف 
  ري از صحت كامل جسماني و رواني جهت كار برخوردا :ب 

  : تذكر 
نفر و  15ـ تعداد كارآموزان براي تشكيل و برگزاري هر دوره بايد حداقل 1

  . نفر باشد 20حداكثر 
توانند شركت كنند، اما  ـ در اين دوره تمامي افراد بومي واجد شرايط مي2

ش با گرايش اموردام در التحصيلان شاخه كاردان مروجين امور دام، شاغلين و فارغ
  . اولويت قرار دارند
  مربيان دوره

  : كساني هستند كه مربيان دوره آموزشي مديريت پرورش كبك
پرورش و نگهداري كبك  تجربه عملي داشته  ـ در زمينه مسايل مربوط به

  .باشند
  . ـ از عهده تدريس محتواي آموزش نظري و عملي دوره برآيند

حد كارشناسي براي تدريس نظري  ـ تحصيلات آنان حداقل در
  . كارشناس براي تدريس عملي باشد وكمك
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  محتواي آموزشي دوره 
كه به  ساعت است 60مديريت پرورش كبك مجموعا محتواي دوره آموزشي 

 .، به شرح ذيل اجرا مي گردد )توأم(صورت نظري و عملي 
  دوره ) توأم(ـ محتواي نظري و عملي 2

ساعت آن نظري  21ساعت است كه  60مجموعاً    محتواي نظري و عملي دوره
هاي اين بخش  سرفصل. ساعت عملي را به خود اختصاص داده است39و 
هاي  بايستي هم به صورت نظري و هم به صورت عملي تدريس شوند سرفصل مي

  : مربوطه به شرح زير است 
  ساعت عملي 1ساعت نظري ،  2معرفي ماكيان و كبك  - 1
 ساعت عملي 6ساعت نظري ،  2و جوجه كشي توليد تخم، تخمگذاري  - 2
 ساعت عملي 6ساعت نظري،  3رورش هاي پرورش  - 3
 ساعت عملي 6ساعات نظري ،  4نگهداري و پرورش  - 4
 ساعت عملي 8ساعت نظري،  3تغذيه عملي كبك  - 5
 ساعات عملي 6ساعت نظري،  3بهداشت و بيماري هاي كبك  - 6
 ساعت عملي 4ساعت نظري،  3آماده سازي توليدات  - 7
ساعت  2ساعت نظري،  1ول ايمني و بهداشت كار در مراحل مختلف اص - 8

  عملي
  

  فضاي آموزشي 
از مورد نياز اين دوره ) ....و  ، عرصهكارگاه عمليكلاس، (فضاي آموزشي اعم از 

چنانچه استاني داراي . گردد كز آموزشي استان و يا شهرستان تأمين مياطريق مر
  .استفاده نمايد استانداردهاي  بايست از مكان مركز آموزشي نباشد مي

   :يادآوري  •
كيفيت فضاهاي آموزشي  ييكي از عوامل اساسي ارزيابي اين دوره آموزش ـ

  . خواهد بود
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  شرايط قبولي 
  : شود كه حائز شرايط ذيل باشد پذيرفته شده نهايي شناخته مي يكارآموز

  . رده باشدرا كسب ك 14هاي انجام شده حداقل نمره  يابيشدر مجموع ارز ـ
1ـ علاوه بر آن بيش از 

نكرده ) موجه و غيرموجه( تكل ساعات دوره را غيب 5
  . باشد
  
  

  اعطاي گواهينامه 
 هماهنگي ذرانند توسط مديريتگبه كارآموزاني كه اين دوره را با موفقيت ب

  .شد ء خواهد استان گواهينامه مهارت اعطا ترويج 
  

  )حيطه مهارتي و شناختي(هاي كارآموزان  ها و توانائي تفهرست مهار
 عنوان  رديف

   شرايط مورد نياز و روشهاي پرورش كبككسب شناخت و مهارت عملي   1
   كسب شناخت و مهارت عملي جوجه كشي كبك  2
روشهاي پرورش ، تاسيسات و تجهيزات هاي عملي انتخاب  كسب شناخت و مهارت  3

  الغنگهداري جوجه و كبك ب
   هاي عملي نگهداري و پرورش جوجه كبك و كبك بالغ خت و مهارتكسب شنا  4
 تغذيه كبكهاي عملي  كسب شناخت و مهارت  5

  هاي عملي بهداشت،پيشگيري و درمان بيماريهاي كبك شناخت و مهارت كسب  6
  كسب شناخت و مهارتهاي عملي آماده سازي، بازاريابي و حمل و نقل 7
  مهارتهاي عملي بهداشت و ايمني كاركسب شناخت و  8
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  ياستاندارد آموزش
  »كبكپرورش  مديريت«

    
 عمليات مطالب تئوري  رديف

  كارگاهي
نام و مشخصات   زمان

  عملي  نظري  تجهيزات و وسايل
1  

1-1  
2-1  
3-1  

 معرفي ماكيان و كبك
  هدف پرورش كبك

  ارزش غذايي و كيفيت گوشت و تخم
  نياز پرورششرايط و محل مناسب مورد 

   

ارائه، بررسي،
مشاهده و 

شناخت مطالب 
  مرتبط

2  1  

فيلم آموزشي، 
  اسلايد، چارت 

2  
1-2  
2-2  
3-2  
4-2  
5-2  

 توليد تخم، تخمگذاري جوجه كشي
  شرايط تخمگذاري و عوامل موثر

  )سنتي و صنعتي(فرايند جوجه كشي
  ماشين جوجه كشي و كاربرد آن

  عمليات قبل از جوجه كشي
  از جوجه كشيعمليات بعد 

 ارائه مطالب
  تشخيص تخم

  نطفه دار
ارائه ماشين 

جوجه كشي و كار 
   با آن

2  6  

دستگاه جوجه 
  كشي،

  وسايل مورد نياز، 
  فيلم آموزشي،
   اسلايد، چارت

3  
1-3  
2-3  
3-3  
4-3  

 روشهاي پرورش
  جايگاه و اماكن پرورش

  وسايل و تجهيزات 
  پرورش در بستر
  پرورش در قفس

  
  

 ارائه مطالب،
حضور در مزرعه و 

مشاهده عيني 
  6  3  روشهاي پرورش

لباس كار، سالن و 
  وسايل پرورش
  فيلم آموزشي

4  
1-4  
2-4  
3-4  
4-4  
5-4  
6-4  

 :نگهداري و پرورش شامل
  )شستشو، ضدعفوني(آماده سازي سالن
  آماده سازي بستر

  حمل و نقل جوجه 
  پرورش كبك گوشتي
  پرورش كبك تخمگذار

  تعيين جنسيت

اتانجام عملي
و آماده بهداشتي 

سازي سالن و 
بستر، حضور در 
مزرعه و مشاهده 
عيني روشهاي 
پرورش جوجه و 

   كبك بالغ

4  6  

مواد و وسايل 
مرتبط با موضوع، 

  فيلم آموزشي 
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  ياستاندارد آموزش

  » كبكمديريت پرورش «
    

 عمليات مطالب تئوري  رديف
  كارگاهي

نام و مشخصات   زمان
  عملي  نظري  تجهيزات و وسايل

5  
1-5  

  
  

2-5  
3-5  
4-5  

  

 :تغذيه عملي كبك شامل
شناخت مواد غذايي مختلف و مورد  - 

استفاده در جيره غذايي كبك و مقادير 
  آن درسنين مختلف

  تغذيه جوجه - 
  تغذيه كبك گوشتي - 
  تغذيه كبك تخمگذار - 

مشاهده و بررسي 
انواع مواد غذايي و 

وسايل مورد 
استفاده در تغذيه، 

نظيم جيره ت
غذايي بر حسب 
  سن و نوع پرورش

3  8  

لباس كار، مواد و 
وسايل ، فيلم 

آموزشي، اسلايد، 
   ويدئو پروجكشن

6  
1-6  

  
2-6  

  
3-6  

  

 :بهداشت و بيماري هاي كبك
سالن، وسايل، ( اصول بهداشتي - 

  )قرنطينه
  بيماريهاي مهم و علائم آنها - 
  واكسيناسيون - 
  يفشناسايي كبك هاي مريض و ضع - 

مشاهده و بررسي 
علائم بيماريها در 
كبك و يادگيري 
روش پيشگيري و 

  در مان آنها
3  6  

لباس كار، دستكش 
و وسايل تشريح، 

مولاژ، فيلم 
و  آموزشي، اسلايد

   چارت

7  
1-7  
2-7  
3-7  

 :آماده سازي توليدات
  بسته بندي و كيفيت  - 
  بازاريابي و فروش - 
  تحليل هزينه و درآمد - 
  
   

مشاهده و بررسي 
توليدات و 

چگونگي آماده 
   4  3   سازي

فيلم آموزشي، 
اسلايد، انواع 

توليدات و      
   بسته بندي

اصول ايمني و بهداشت كار در مراحل  8
  مختلف

ارائه روشها ،
اقدامات لازم، 

وسايل موردنياز 
در مراحل مختلف 

 كار

1  2  

لباس كار، چكمه، 
ماسك، دستكش، 
مواد و وسايل ، 

لم آموزشي، في
  اسلايد

    39  21  جمع ساعت آموزشي  9
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  ضميمه
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  ) 1فرم شماره 
  مهارتيهاي  مربيان دورهنظرخواهي از 

  
شما جهت بهبود سازنده مربي گرامي، پرسشنامه حاضر به منظور گردآوري نظرات 

اٌ با ارائه پاسخ لطف. هاي آموزشي ـ مهارتي تهيه شده است دورهشرايط آموزش و اصلاح 
  . دنها ياري نماي دقيق ما را در جهت اصلاح كاستي

  
  : مشخصات مربي 
  ..................................................         مدرك تحصيلي  

  
  .....................ل كار رستان محسال           شه................. سابقه تدريس 

  :  رتيمهاهاي  مشخصات دوره
  ......................استان : محل اجرا ................................. كد دوره ..................................... دوره عنوان 

  ..................... ...............دهستان ........................................ بخش .......................................... شهرستان 
  ............................سال ............................ ماه .................... روز : تاريخ تكميل فرم 

_______________________________________________  
  
  هاي درسي مناسب است؟  براي سرفصلبيني شده  آيا مدت زمان پيش ـ1

  .     بنويسيد پيشنهاد خودتان را  در صورتي كه پاسخ منفي است   خير    بله 
........................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................  
  نام در دوره جهت شركت كارآموزان مناسب و مقتضي بود؟  ثبت ايطآيا شر ـ 2

  . بنويسيد پيشنهاد خودتان را  در صورتي كه پاسخ منفي است  خير    بله 
........................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................  
  هاي درسي مناسب است؟  در سرفصلهاي شغلي پيشنهاد شده  به نظر شما فرصت ـ 3

  .    بنويسيد پيشنهاد خودتان را  در صورتي كه پاسخ منفي است  خير    بله 
........................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................  
  
  

  خيربلي عضو جهاد كشاورزي   
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  شود؟  ملاحظه ميها  سرفصلآيا موارد و عناوين غيرضروري در  ـ4
    خير    بله 

  . رتي كه پاسخ مثبت است، عناوين مذكور را ذكر نماييددر صو
........................................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................................  
  شود؟  هاي درسي واژه و اصطلاح مبهم و غيرمرسوم مشاهده مي در سرفصلبه نظر شما  ـ 5

                 .  در صورتي كه پاسخ مثبت است واژه پيشنهادي را ارائه نماييد  خير    بله 
واژه يا مفهوم اصلاحي و  واژه يا مفهوم قبلي شماره رديف

  پيشنهادي جديد
  ملاحظات

  
  
  

    

  انجام شود؟ ) موردي ـ اساسي(هاي درسي ضرورت دارد تغييرات  در سرفصلبه طور كلي  ـ 6
            . صورتي كه پاسخ مثبت است نظرتان را در جدول ذيل بنويسيددر   خير    بله 

  وسايل و )ساعت( زمان  كارگاه آموزشي عنوان توانايي و مطالب تئوري  رديف
 عملي  نظري  تجهيزات

     
    

  
  
  

شرايط مربوط به ميزان تجربه و تحصيلات مربيان براي تدريس در دوره آموزشي مناسب  ـ7
  است؟ 

             .مرقوم فرماييد پيشنهادتان را در صورتي كه پاسخ منفي  خير    بله 
............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

هاي آموزشي  برنامه تواند ما را در بهبود در صورتي كه نظرات و پيشنهاداتي داريد كه مي ـ8
  . مرقوم فرماييد ،كمك و ياري نمايد 

............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  
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  ) 2فرم شماره 
   مهارتيهاي  كارآموزان دورهنظرخواهي از 

  
جهت بهبود شرايط شما امه حاضر به منظور گردآوري نظرات ، پرسشنكارآموز محترم
لطفاٌ با ارائه پاسخ دقيق ما را در . تهيه شده است مهارتياستانداردهاي آموزش و اصلاح 

  . دنها ياري نماي جهت اصلاح كاستي
  

  :  كارآموزمشخصات 
  : ........................................... استان .................... : ...................شغل : ............................... ميزان سواد 

  : ............................................................ شهرستان محل سكونت 
  : ................................................................روستاي محل زندگي 

  :  مهارتيهاي  مشخصات دوره
  ......................استان : محل اجرا ................................. كد دوره ..................................... دوره عنوان 

  ........................ ............دهستان ........................................ بخش .......................................... شهرستان 
  ............................سال ............................ ماه .................... روز : تاريخ تكميل فرم 

_______________________________________________  
  

  دانستيد؟  تا چه حد مطالبي را كه در طول دوره، آموزش داده شد قبلاٌ مي ـ1
  خيلي زياد      زياد       متوسط     كم           

كه در طول اين دوره آموزش داده شد، تا چه اندازه در ارتباط با را موضوعات و مطالبي  ـ2
  مسائل شغلتان بود؟ 

  خيلي زياد      زياد       متوسط     كم           
در طول دوره كافي و مناسب  آموزشي به كار گرفته شده هايآيا وسايل و ابزار به نظر شماـ3

  بوده است؟ 
   خير  بلي                       

  هاي عملي براي يادگيري شما كافي بوده است؟  آيا ساعات مربوط به انجام آموزش ـ4
   خير  بلي                       

  ايد؟  در طول دوره، بازديد علمي داشته ـ5
   خير  بلي                       
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  چه اندازه مفيد بود؟  بازديد براي شما تا ـ6
  خيلي زياد      زياد       متوسط     كم           

ـ اگر جهاد كشاورزي دوره ديگري را در ارتباط با شغلتان برگزار نمايد آيا مايل هستيد در 7
  آن دوره شركت كنيد؟ 

   خير  بلي                       
  
  . داريد، آن را بنويسيد ـ در صورتي كه پيشنهاد يا انتقادي در مورد اجراي دوره8

  ............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
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  ) 3فرم شماره 
   مهارتيهاي  مجريان دورهنظرخواهي از 

  
 جهت بهبود شرايطشما پرسشنامه حاضر به منظور گردآوري نظرات  مجري محترم،
لطفاٌ با ارائه پاسخ دقيق ما را در . استانداردهاي آموزشي تهيه شده استآموزش و اصلاح 

  . دنها ياري نماي جهت اصلاح كاستي
  

  : مجري مشخصات 
  : ........................ مسئوليت : ................................ رشته تحصيلي: ........................... مدرك تحصيلي 

  : ........................................................شهرستان محل خدمت : ............................................... استان 
  : هاي آموزشي  مشخصات دوره

  ......................استان : ا محل اجر................................. كد دوره ..................................... دوره عنوان 
  .................................... دهستان ........................................ بخش .......................................... شهرستان 

  ............................سال ............................ ماه .................... روز : تاريخ تكميل فرم 
_______________________________________________  

  
  ؟  بود نام در اين دوره تا چه حد استقبال مخاطبان جهت ثبت ـ1
  خيلي زياد      زياد       متوسط     كم           

  . در هر صورت دلايل آن را مرقوم فرمائيد
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
  شرايط شركت در دوره براي كارآموزان مناسب است؟  آيا ـ2

   خير  بلي                       
  . در صورتي كه پاسخ منفي است مواردي را كه بايد اضافه و يا حذف شود بنويسيد

............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

   ؟بيني شده قابل دسترسي بود وسايل و تجهيزات آموزشي پيش آيا ـ3
   خير  بلي                       

  . را ذكر نماييد در صورتي كه پاسخ منفي است مواردي كه بايد مورد توجه قرار گيرد
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
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  بيني شده در استاندارد مناسب است؟ پيش) مربيان(ـ به نظر شما مشخصات كادر آموزشي 4
   خير  بلي                       

  . پاسخ منفي است دلايل آن را بيان نماييد كه در صورتي
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
  ـ براي اجراي اين دوره با چه مشكلاتي مواجه بوديد؟ 5

............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................................  

............................................................................................................................................................................................  
  
  
  
  
  

  
  
  
  


