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مقدمه
 كارآمد و اثربخش هنگامي و غيررسمي از رسمي اعم آموزشيهاي دورهبرگزاري

 امر  اين استبديهي.  باشد كرده پيروي آموزشيريزي برنامه از اصولخواهد بود كه

، همسو و متمركز  دوره هدفهاي سوي به آموزشيهاي فعاليتگردد تماميميموجب

 آموزشيهاي دوره براي و تربيت تعليماندركاران دست امروزهجهت اينشوند به

.گيرند كار مي و به نموده را تدوينلازم»  آموزشياستانداردهاي«گوناگون

 وي كمسازي، يكسان ويژه هستند به فراواني مزاياي حاوي آموزشياستانداردهاي

تر منطقيريزي، برنامه يادگيري بهتر و آسانتر تداوم كشور، تحققها در سطح دورهكيفي

بيني و پيشالعمر، تنظيم مادام شدةريزي برنامه آموزش، ميسر ساختن آتيهايدوره

ريزان برنامه آموزشيهاي فعاليت به بخشيدن نظم و بالاخره و اعتباراتبودجهدقيق

. است آموزشي استانداردهايمزاياي ازبرخي

 از يكينمايد كه مي جلب نكته اين را به آموزشيهاي دوره مجريان، توجهبنابراين

هاي فعاليت منطقي سازماندهي به حاضر، كمك استاندارد آموزشي تهيه عمدههدفهاي

 از هر چيز ضروري رو قبلاز اين.  است آموزشييها دوره اجرايهايدر جنبهآنان

 را با  آن برگزاري و شرايط، اصول آموزشيهاي دوره از اجزاي هر يكبراي كهاست

 امر امتياز اين.  كنند خود را تنظيم اجرايي عمليات نمايند، سپساستاندارد درك بهمراجعه

 و  برخوردار شده لازم از نظم برگزاركنندگانتلاشهاي و  زحماتتمامي كه استآن

 دوره يك چنانچه استبديهي.  خواهد شد تضمين امور محولهانجام در آنانموفقيت

 شد كه مطمئنتوان استاندارد، مي كارگيري برگزار شود با به چند بار درسالآموزشي

 خواهند بود و عمليات استاندارد يكسان دارايكيفي و نظر كميها از دوره تماماجراي

. خواهد شد انجام بهتري خاطر و بينش نيز با اطمينان بعديهايدوره تماميريزيبرنامه
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 و اصطلاحاتمفاهيم
 بادام درختانپرورش « در استاندارد آموزشي شده كاربرده به و اصطلاحاتمفاهيم

» وگردو

 آموزشي در دوره از شركت پسشود كه اطلاق مي فرديبه:  كارآموزريفتع

 و روشهاي و گردو، اصول بادام درختان پرورش و مزاياي با تاريخچهآشناييضمن

. برآيد آن انجام و از عهده و گردو را فرا گرفته بادام درختان و پرورشكاشت بهمربوط

 كه استهايي و مهارت دانش به مربوط اطلاعات مجموعهشامل :  آموزشيمحتواي

 اينريزان برنامهشود و هدف مي ارائه يا فراگيران كارآموزان به آموزشي دورهطولدر

 مورد نظر را بههاي و مهارت اطلاعات مجموعه و فراگيران كارآموزان كه استآندوره

. فرا بگيرندولي و اصطورصحيح

 عمدتاً  كه آموزشي از محتواي بخش آن از يادگيري استعبارت :  شناختيحيطه

 داشتن منجر به كه است ذهنيهاي و فعاليت تلاش و غالباً مستلزم داشتهنظريجنبه

.شود مي آموزشي از محتواي كاملفنياطلاعات

 بدني حركات به كار كه يك درآوردن انجام به از قدرت استعبارت :  مهارتيحيطه

.شود مي مربوط و عملكرد منظم فعاليت يك انجام برايمشخص

 قبليهاي آموخته ارزشيابي نوعاين) :  دوره ابتدايارزشيابي ( تشخيصيارزشيابي

 ارزشيابيسنجد و با اين مييد است جد مطالب يادگيري لازمه را كه كارآموزانتجاربو

.برد مي پي آموزشيهاي فعاليت شروع نقطه بهمربيبه

 آموزش در جريان ارزشيابي نوعاين) :  دوره حينارزشيابي ( تكوينيارزشيابي

.شود ميانجام)  دورهاجرايحين(

 زير آزمون شرح به از كارآموزان دورهدر پايان) :  دورهپايان ( نهاييارزشيابي

: خواهد آمد بعمل

 عمل به دوره در طول كارآموزانهاي آموخته منظور ارزيابي به كه كتبيـ آزمون1

.آيدمي
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 در خصوص كارآموزان و تواناييهاي مهارت ميزان ارزيابي براي كه عمليـ آزمون2

.آيدمي بعمل دوره عمليمحتواي

 دورهتعريف
 و علمي دانش آن طي كه استايدوره»  و گردو بادام درختانتربيت « آموزشيدوره

 نوينهاي شيوه به محصول نمودن، و خشك، داشت كاشت در زمينه كارآموزانعملي

.گردد مي زمينهين در ا آنان مهارت ارتقاي منجر به و در نهايت يافتهافزايشعلمي

 آموزشي دوره كليمشخصات
 كشاوزي حرفه بهـ علاقمندي1 در دوره شركتشرايط

 گردو و بادام درختان تربيت در زمينهـ شاغل2

 ـ مرد زن : جنسيت كارآموزانمشخصات

 و نوشتنخواندن:  سواد سطح

 سال50 و حداكثر 18حداقل : سن

 روز6 دورهمدت

] عملي ساعت12،  نظري ساعت12[ ساعت24 دوره ساعاتكل

 نفر20 نفر و حداكثر 15حداقل هر دوره پذيرشظرفيت

روزي و شبانه روزانه- و عملي نظري صورتبه اجراءشيوه

 كشاورزي و آموزش ترويجكارشناسيكادر آموزش

 باغبانيكارشناس

ــسب 1 كارآموز قبوليشرايط ــ ك ــرهـ ــداقل نم ــانگين (14 ح ــراتمي ــري نم  و  نظ

)عملي

 از  بيش غيبتـ نداشتن2
5
 دوره ساعات كل1

 اداره- اســـتان  مردمـــي  و مـــشاركت تـــرويج مـــديريتكادر اجرايي

 روستائيان ـ مركز آموزششهرستانترويج
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 دورهفهايهد
عبارتند از »  و گردو بادام درختانپرورش « دوره اساسيهدف

 اختصاصيـ هدفهاي1
 منظور  به كارآموزان و مهارت، آگاهي و كيفي كمي سطح ارتقاي در جهتتلاش

ه شيوبه»  و گردو بادام درختانپرورش « ماهر و كارآمد در زمينه انسانينيرويتربيت

.علمي

 آموزشيـ هدفهاي2
 شناختي يادگيري ارتقاء سطح در جهت تلاش دوره كليهدفهاي :  كليـ هدف1-2

 داشت- كشت برايكشي و نقشه ـ طراحي مساحي در زمينه كارآموزانومهارتي

.ول محص نمودن ـ خشك گردو و بادام و بيماريهاي با آفاتمبارزه-محصول

 در  فراگيران استعدادهاي نيز رشد و شكوفايي دورهاين :  جزئيـ هدفهاي2-2

 در مورد ارتقاي و قضاوت ارزيابي تا توانايي دانش از سطح شناختييادگيريحيطه

 شدن و طبيعي امور عادي انجام تقليد براياز سطح) مهارتي ( حركتيرواني حيطهقواي

.نمايد مي كسب كارها زير تواناييدر انجام عملياتانجام

. و آهكي، سنگين سبك، اراضي آب زه بدون در اراضي زمين انتخابـ توانايي

. باغ و كشت چاله غرس- طرح اجراي و تواناييـ آشنايي

 گردو و بادام باغات و تغذيه آبياري و تواناييـ آشنايي

 باردهي و هرس فرم با هرسييـ آشنا

 گردو و بادام برداشت مناسب زمان با تعيينـ آشنايي

 مغزگردو بر كيفيتگيري با اثر پوستـ آشنايي

 و گردو بادام و فروشبندي بستهـ توانايي

 گردوزاي گالها و كنهها، كنه شته گردو از قبيل با آفات مبارزه و تواناييـ آشنايي

 مغزخوار بادامكرم)  بادامروي ( سيه كرم بادام با آفات و مبارزهـ آشنايي
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- گردو  برگ سياي مغز گردو ـ لكه پوسيدگي گردو از قبيل با بيماريهايـ آشنايي

 آنتراكنوز گردو - گردو شفافلكه

. بادام و غرباليبادام آجري لكه از قبيل بادام با بيماريهايـ آشنايي

 گردو  و انبار بادام و نگهداري، حملبندي، بسته نمودن خشك با نحوهـ آشنايي

 پس كارآموزانرود كه انتظار مي آموزشي دورةدر پايان :  رفتاريـ هدفهاي3-2

 و نظري عملي بصورت مباحثها و يادگيري سرفصل و بررسي بحث در دورهازشركت

:  يابند  دست ذيلهاي و مهارتباشناخت

 را  و آهكي، سنگين سبك و اراضيآب زه بدون در اراضي زمين انتخابـ توانايي

.دهد مي را انجام خاكبرداري را دارد و نمونه گردو و بادام باغاحداثجهت

 را دارد و  گردو و بادام باغت و كش چاله، غرس طرح اجراي و تواناييـ شناخت

. دهد انجام عملي دهد و بصورت توضيح ديگرانتواندبرايمي

 هرز هاي با علف مبارزه عملي را دارد و بصورت و تغذيه آبياري و تواناييـ شناخت

.ناسدش مي تعذيه را جهت مناسبدهد و كودهاي مي انجام مناسب از سمومرا بااستفاده

 باردهي و هرس فرم هرس و چگونگي زمان تعيين را جهت لازم و تواناييـ شناخت

.دهد مي انجام در مزرعه عمليرادارد و بصورت

 از بازديد از و پس.  و گردو دارد بادام برداشت زمان تعيين را جهت لازمـ شناخت

.د كنتواند تعيين را مي مناسبزمانباغ

.نمايد مي تشريح ديگرانداند و براي مغز گردو را مي بر كيفيتگيريـ اثر پوست

 فروش جهت بازاريابيهايدهد و با شيوه مي را انجامبندي بستهـ عمليات

. داردآشناييمحصول

ها و نشانه گردو و از روي زايگالها و كنهها، كنه شته گردو از قبيلـ آفات

.داند را مي با آن مبارزهشناسد و راههايآثارمي

 نفرخوار بادام كرم- مغز خوار بادامكرم)  بادامروي ( سيه كرم از قبيل بادامـ آفات

. دهد انجام عملي را بصورت با آنشناسد و مبارزهرامي
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 گردو  شفاف گردو، لكهرگ ب سياه مغز گردو، لكه پوسيدگي گردو از قبيلـ بيماريهاي

 با آن مبارزه مورد نياز را جهتشناسد و راهها و سموموآنتراكنوز گردو را مي

.كندميتعيين

 با آن مبارزهشناسد و روش را مي بادام و غربالي آجري لكه از قبيل بادامـ بيماري

. كند نيز تشريح ديگران دهد و برايتواند انجام مي عمليدهد و بصورترامي

 و  و نگهداري و نقل، حملبندي، بسته محصول كردن خشك را جهت لازمـ توانايي

.دهد ميدهد و فرآيند را شرح مي انجام عملي و گردو دارد و بصورت بادامانباركردن

 شغليهايفرصت
:  و گردو قادر خواهند بود ادام ب درختان پرورش در دوره از شركت پسكارآموزان

 و گردو مشغول بادام درخت تربيت كار ماهر در زمينه نيروي خود بعنوانـ در باغ1

.بكارشوند

 و مشغول كار ماهر جذب نيروي بعنوان بزرگهاي و صنعت و كشتـ در باغات2

.بكارشوند

 و  و گردو اقدام بادامبندي بسته و كردن خشك كارگاهاندازي راه بهـ نسبت3

.بكار شوندمشغول

. بكار شوند و مشغول جذب گردو و بادامبندي و بسته كردن خشكـ در كارگاههاي4

)كارآموزان ( دورهمخاطبان
شود  اطلاق مي كسانيكارآموز به»  و گردو بادام درختانپرورش « آموزشيدر دوره

:  را دارا باشند  ذيل شرايطحداقلكه

. باشند كشاورزي در بخش فعاليتمند بهـ علاقه1

. و گردو باشند بادام درختان تربيت در زمينهـ شاغل2

. عضو باشند مربوطههايها و مشاعها، اتحاديهـ در تعاوني3
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لي تحصيترجيحاً مدرك( را دارا باشند  و نوشتن خواندن تحصيلاتـ حداقل4

.) داردبالاترارجحيت

. باشد سال50 بالا و حداكثر  به سال18 سنـ حداقل5

مند واجد شرايط افراد علاقه تمامي دوره در اين شركتبراي) : 1 (  يادآوري

ها، ، اعضاء تعاوني كشاورزي در بخش شاغل كه افرادي نمايند وليتوانندشركتمي

 كشت سطح ديگران به نسبت زير كشت از نظر سطح كهو افراديها ها،اتحاديهمشاع

. قرار دارند دارنددر اولويتبيشتري

 و 15 حداقل هر دوره و برگزاري تشكيل برايتعداد كارآموزان) : 2 (  يادآوري

. نفر باشد20حداكثر

 دورهمربيان
 :  هستند كهكساني و گردو  بادام درختان پرورش دورهمربيان

 يا كارشناس كشاورزي و آموزش ترويج كارشناس تحصيلي مدركـ داراي1

.باشندباغباني

. برآيند دوره و مشخص مصوب برابر سرفصل و عملي نظري محتوايـ از عهده2

ام باد درخت تربيت علمي مسايلصلاحيت ( علمي صلاحيتتشخيص) : 1 (  يادآوري

 از سوي صادرههاي دستورالعملاز طريق)  مربيگري تواناييوگردو و صلاحيت

.گيرد مي انجام ترويج و هماهنگيريزيدفتربرنامه

 در  تدريس باشند جهت را گذرانده مربي تربيت دوره كهمربياني) : 2 (  يادآوري

.قرار دارنداولويت

 در  تدريس بيشتر باشند جهت تدريس سابقه داراي كهمربياني) : 3 (  يادآوري

.قرار دارنداولويت

 باشند  در منطقه و مديريتي اجرايي مسئوليت داراي كهمربياني) : 4 (  يادآوري

.  قرار دارند در اولويتتدريسجهت

. قراردارنداولويت در  تدريس جهت ملي زبان و آشنا به بوميمربيان) : 5 (  يادآوري
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 و مليايمنطقه) نمونه ( برگزيده و كارشناسانتوليدكنندگان) : 6 (  يادآوري

. قرار دارند در اولويت تدريس تواناييدرصورت

 و دامپزشكي كشاورزي مهندسي نظام عضو سازمانكارشناسان) : 7 (  يادآوري

. قرار دارند در اولويت و مربيگري علمي شرايط دارا بودن در صورت مشابههايوتشكل

 دوره آموزشيمحتواي
 به آن ساعت12 كه است ساعت24 و گردو  بادام درختان تربيت آموزشيمحتواي

 ارتقاي به آن ساعت12 دارد و  نظري و جنبه اختصاص كارآموزان جهتشناختيحيطه

.شود مي تدريس عملي و بصورت حركتي روانيدر حيطه فراگيرانمهارتسطح

6 مجموعاً در طولشود كه مي انجام تدريس ساعت4 روزانه آموزشي دورهدر اين

 شرحبه) توأم (عملي /  نظري عناوين با تفكيك دوره اينمحتوا و مباحث. روزخواهد بود

: استذيل

دوره) توأم ( و عملي نظريـ محتواي
 و هم نظري يادگيري سطح در ارتقاي كه دوره اينهاي از سرفصلهاييقسمت

12 و  نظري ساعت12شود مجموعاً  مي تدريس و توأم مؤثر استكارآموزانعملي

.باشد مي ساعت تفكيك زير بههاي سرفصل و شامل دادهرا بخود اختصاص عمليساعت

آب زه بدون در اراضي زمين، انتخاب، تاريخچه مقدمه و مهارت شناختبـ كس

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت1[ و آهكي، سنگين سبكواراضي

] عملي ساعت2 و  نظري ساعت2 [ باغ و كشت چاله، غرس طرحـ اجراي

 و همچنين باردهي و هرس فرم، هرس، تغذيه آبياري از قبيل داشت مراحلـ انجام

] عملي ساعت3 و  نظري ساعت3 [ و فروشبندي و بسته برداشتزمانتعيين

 ، كرم بادامو آفات)  گردو زاي گال كنه-ها  كنه-ها شته( گردو  با آفاتـ مبارزه

 گردو  با بيماريهايبارزه ـ م نفرخوار بادام كرم- مغزخوار بادام كرم-)  بادامروي(سيه

 گردو آنتراكنوز گردو و  شفاف لكه- گردو  برگ سياه لكه- مغز گردو پوسيدگياز قبيل

] عملي ساعت4 و  نظري ساعت4 [ بادام و غربالي آجري لكهاز قبيل بادامآفات
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 و گردو  بادام و انبار و نگهداري و نقل، حملبندي ـ بسته محصول نمودنـ خشك

] عملي ساعت2 و  نظريساعت2[

 آموزشيفضاي
مورد نياز بايد از طريق....  و ، كارگاه، عرصه از كلاس اعم آموزشيفضاي

. گردد تأمين و يا شهرستان استان روستائيانمركزآموزش

د لازم نباش در دسترس دوره برگزاري در محل مركز آموزش كهدر صورتي

 هماهنگيريزي دفتر برنامه از طرف صادرههاي دستورالعمل مطابق مكانانتخاباست

.باشدترويج

: مدنظر قرار بگيرد است موارد زير لازم آموزشي فضاهاي انتخابجهت :   يادآوري

 آموزشي با فضاي در ارتباط ترويج و هماهنگيريزي دفتر برنامههاينامهـ آئين

. شوددقيقارًعايت

 آموزشي فضاهاي كيفيت آموزشي دوره اين در ارزيابي اساسي از عواملـ يكي

. خواهد بودمورداستفاده

 قبوليشرايط
: باشند  ذيل حائز شرايطشوند كه مي شناخته نهايي شده پذيرفتهكارآموزاني

. نباشد14 كمتر از عملي و  نظري دروس نمراتـ ميانگين1

 از وي)  و غيرموجهموجه (ـ غيبت2
5
. بيشتر نباشد دوره ساعات كل1

 گواهينامهاعطاي
 و مشاركت ترويج مديريت بگذرانند توسط را با موفقيت دوره اين كه كارآموزانيبه

.خواهد شد اعطاء  مهارت گواهينامه استانمردمي
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) و مهارتي شناختيحيطه ( كارآموزان مهارتها و تواناييهايفهرست

ف
دي

ر

عنـوان

حه
صف

1
 و آهكـي   ، سـنگين   سـبك  ، اراضـي   آب  زه  بـدون   در اراضـي    زمـين   انتخـاب  توانايي

 و گردو بادام باغاحداثجهت
14

14 باغت و كش چاله، غرس طرح با اجرايآشنايي2

14 و فروشبندي و بسته، برداشت با داشت در ارتباط و مهارتآگاهي3

4
ــاط و مهــارت شــناختكــسب ــارزه در ارتب ــا مب ــات ب ــا آف ــادام و بيماريهــاي ب  و  ب

گردو
15

5
ــناخت ــاييش ــشك و توان ــودن خ ــصول نم ــسته مح ــدي، ب ــلبن ــل، حم  و  و نق

 و گردو  وانبار بادامنگهداري
15
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 و آموزشياستاندارد مهارتي

 و گردو بادام درختان تربيت آموزشيدوره

زمان

ف
دي

ر

 تئوري و مطالب تواناييعنوان
عمليات

كارگاهي

ي
ظر

ن
ي

مل
ع

 و مشخصاتنام

 و تجهيزاتوسايل

مقدمه1

 و گردو در ايران بادام پرورشتاريخچه

 زمينانتخاب

 آب زه بدوناراضي

 و آهكي، سنگين سبكاراضي

 خاكآزمايش

 و نمونهمزرعه

برداري

 بيل-اوگر 11

 برايكيسه

بردارينمونه

وزشيآماسلايد، فيلم

 كاشت برايكشي و نقشه طراحي-حيمسا2

 طرحاجراي

 چالهغرس

 باغكشت

 وكشي خطنحوه

 و حفركشينقشه

ها و غرسچاله

نهال

 ـ طناببيل22

 نهال كاشتتخته

 محصولداشت3

بياريآ

تغذيه

 فرمهرس

 باردهيهرس

 و گردو بادام برداشت مناسب زمانتعيين

 مغز گردو بر كيفيتگيرياثر پوست

 و فروشبنديبسته

 با علفهايمبارزه

 استفادههرز، نحوه

،  از سموماستفاده

، هرسكشعلف

وباغاتعملي

 هرسزمان

 قيچي-آره33

 ـ چهارپايهنردبان

 از كودهااينمونه

كشها و علف
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 و آموزشياستاندارد مهارتي

 و گردو بادام درختان تربيت آموزشيدوره

زمان

ف
دي

ر

 تئوري و مطالب تواناييعنوان
ياتعمل

كارگاهي

ي
ظر

ن

ي
مل

ع

 و مشخصاتنام

 و تجهيزاتوسايل

 و گردو بادام و بيماريهايآفات4

ــارزه ــا آفــاتمب ــه-هــا  كنــه-هــا شــته( گــردو  ب  كن

) گردوزايگال

 كــرم- مغزخـوار بـادام  كـرم )  بـادام روي ( سـيه كـرم 

نفرخوار گردو

 مغز گردو پوسيدگي- گردو بيماريهاي

 گردو برگ سياهلكه

 گردو شفافلكه

آنتراكنوز گردو

 بادام آجريلكه

 بادامغربالي

بازديد از مزارع

 و گردوبادام

 با آفاتو آشنايي

 مهمو بيماريهاي

 و گردوبادام

 آفاتانواع44

 و گردوبادام

 محصول نمودنخشك5

بنديبسته

 و نقلحمل

 و گردو  و انبار بادامنگهداري

 عمليآموزش

 و در كارگاه

بازديد از مزرعه

 از محصولاتاينمونه22

 و  شدهخشك

بنديبسته

121224 ساعات كلجمع�
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ضميمه
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

شيآموزمربيانويژه : اولبخش

بهبــودجهــتشــمانظــراتگــردآوريمنظــوربــهحاضــرپرســشنامه،گرامــيمربــي

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهآموزشــياســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نمائيدياريهاكاستياصلاحجهتدررامادقيقپاسخ

 : مربيمشخصات
جهادعضو.........  ...............تحصيليمدرك

جهادغيرعضو

تدريسسابقه
ماهسال = جهادداخل

 : .......................خدمتمحلشهرستان
ماهالس = جهادازخارج

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

؟استمناسبدرسيسرفصلهايارائهبراياستاندارددرشدهبينيپيشزمانمدتآياـ1

خيربله.بنويسيدرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

بود؟مقتضيومناسبكارآموزانشركتجهتاستاندارددرشدهپيشنهادشروطآياـ2

خيربله.فرماييدمرقومرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

؟استمناسباستاندارددرشدهنهادپيششغليفرصتهايآياشمابنظرـ3

خيربله.فرماييدبيانرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������
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شود؟ميملاحظه) آموزشيومهارتجدول (استاندارددرغيرضروريعناوينومواردآياشمابنظرـ4

خيربله. نماييدذكررامذكورعناوينرديفشماره،دلايلبيانضمناستمثبتپاسخكهصورتيدر

دلايلرديفشماره

شود؟ميمشاهدهغيرمرسومودشوارياوغلطاصطلاحوواژهاستاندارددرآياشمابنظرـ5

خيربله.   نماييدارائهراپيشنهاديواژهاستمثبتپاسخكهصورتيدر

پيشنهاديواصلاحيمفهومياواژهنادرستمفهومياواژهرديفشماره

شود؟انجام) اساسي-موردي (تغييراتداردضرورتآموزشيومهارتجدولاستاندارددرآياكليبطورـ6

خيربله.  بنويسيدذيلجدولدررانظرتاناستمثبتپاسخكهصورتيدر

ووسايلزمانآموزشيكارگاهتئوريمطالبوتواناييعنوانرديف

تجهيزاتعملينظري

؟استمناسبآموزشيدورهدرتدريسبرايمربيانتحصيلاتوتجربهميزانبهمربوطشرايطآياـ7

خيربله.   فرماييدمرقومراديگرموارداستمنفيپاسخكهيصورتدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

هــايبرنامــهبهبــوددررامــاتوانــدمــيكــهداريــدپيــشنهاداتيونظــراتكــهصــورتيدرـــ8

.فرماييدمرقومراآننمايدياريوكمكآموزشي

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

.دهيدقرارمجرياختياردرراپرسشنامه،سؤالاتبهپاسخازپسلطفاً : آدرس
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

دورهكارآموزانويژه : دومبخش

بهبــودجهــتشــمانظــراتگــردآوريبمنظــورحاضــرپرســشنامهمحتــرمكــارآموز

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهآموزشــياســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نماييدياريهاكاستياصلاحجهتدرراما،دقيقپاسخ

 : مشخصات
 : .................................................................شغل : ........................        سوادميزان

................................................ : ........................زندگيمحلروستايياشهرستان

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

دانستيد؟ميقبلاًشددادهآموزش،دورهاينطولدركهرامطالبيحدچهتاـ1

زيادخيليزيادمتوسطكم

مسائلباارتباطدراندازهچهتاشد،دادهآموزشدورهاينطولدركهمطالبيوموضوعاتـ2

زيادخيليزيادمتوسطكم؟استبودهشغلتان

؟استبودهمناسبوكافي،دورهطولدرشدهگرفتهبكارآموزشيابزارووسايلآياشمابنظرـ3

خيربله

؟استبودهكافيشمايادگيريبرايعمليآموزشهايانجامبهمربوطساعاتآياـ4

خيربله

خيربلهايد؟داشتهعلميبازديد،دورهاينطولدرآياـ5

.بودمفيداندازهچهتاشمابرايبازديداينبفرماييدلطفاً،استمثبتپاسخكهصورتيدر

زيادخيليزيادمتوسطكم
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 ـجهاداگرـ6 مايـل شـما آيـا نمايـد برگـزار شـغلتان بـا ارتبـاط درراديگـري دورهشاورزيك

خيربلهكنيد؟شركتدورهآندرهستيد

.بنويسيدراآنداريددورهاجرايمورددرانتقاديياپيشنهادكهصورتيدرـ7

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������

.دهيدقراردورهمجرياختياردرراپرسشنامهداديد،پاسخراتسؤالااينكهازبعدلطفاً
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

آموزشيمجريانويژه : سومبخش

ــرممجــري ــشنامهمحت ــورحاضــرپرس ــردآوريبمنظ ــراتگ ــمانظ ــتش ــودجه بهب

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهيآموزشــاســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نمائيدياريهاكاستياصلاحجهتدررامادقيقپاسخ

 : مجريمشخصات
: ...................................................تحصيليرشته : ........................        تحصيليمدرك

 :  ......................................... خدمتمحلشهرستان.       : ......................مسئوليت

ـــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ايـن درنـام ثبـت جهـت توليدكننـدگان وبـرداران بهـره ،روسـتاييان اسـتقبال ميزانشمابنظرـ1

؟استحدچهتاورهد

زيادخيليزيادمتوسطكم

.فرماييدمرقومراآندلايلصورتهردر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مناســباســتاندارددركــارآموزانمشخــصاتودورهدرشــركتشــرايطآيــاشــمابنظــرـــ2

؟است

خيربله

.بنويسيدشود،حذفياواضافهبايدكهمواردياستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������
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دسترسـي قابـل اسـتاندارد درشـده بينـي پـيش آموزشـي تجهيـزات ووسـايل آيـا شمابنظرـ3

؟استبوده

خيربله

.نماييدذكرراگيردقرارآموزشيريزانبرنامهتوجهموردبايدكهمواردياستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مناسـب اسـتاندارد درشـده بينـي پـيش ) مربيـان  (آموزشـي كـادر مشخـصات آيـا شـما بنظرـ4

؟است

خيربله

.نماييدبيانآنرادلايلاستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

بوديد؟هاجمومشكلاتيچهبادورهايناجرايبرايبفرماييدلطفاًـ5

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مرقـوم داريـد اسـتاندارد درمنـدرج عنـاوين ازيـك هـر مـورد درانتقاديياپيشنهادچنانچهـ6

.نماييد

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

)روستاييانآموزشاداره (مردميمشاركتوترويجمديريتبهراآنپرسشنامهتكميلازبعدلطفاً
.فرماييدعودت


