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مقدمه
 كارآمد و  هنگامي و غيررسمي از رسمي اعم آموزشيهاي دورهبرگزاري

 استبديهي.  باشد كرده پيروي آموزشيريزي برنامه از اصولخواهد بود كهاثربخش

، همسو و  دوره هدفهاي سوي به آموزشيهاي فعاليتگردد تماميمي امر موجباين

 آموزشيهاي دوره براي و تربيت تعليماندركاران دست امروزهجهت اينمتمركز شوند به

.گيرند كار مي و به نموده را تدوينلازم»  آموزشياستانداردهاي«گوناگون

 كميزيسا، يكسان ويژه هستند به فراواني مزاياي حاوي آموزشياستانداردهاي

ريزي، برنامه يادگيري بهتر و آسانتر تداوم كشور، تحققها در سطح دورهوكيفي

 و العمر، تنظيم مادام شدةريزي برنامه آموزش، ميسر ساختن آتيهايتردورهمنطقي

 آموزشيهاي فعاليت به بخشيدن نظم و بالاخره و اعتباراتبودجه دقيقبينيپيش

. است آموزشي استانداردهاي ازمزاياي برخيريزاننامهبر

 يكينمايد كه مي جلب نكته اين را به آموزشيهاي دوره مجريان، توجهبنابراين

هاي فعاليت منطقي سازماندهي به حاضر، كمك استاندارد آموزشي تهيه عمدهازهدفهاي

 از هر چيز ضروري رو قبلاز اين.  است آموزشيايه دوره اجرايهايدر جنبهآنان

 را با  آن برگزاري و شرايط، اصول آموزشيهاي دوره از اجزاي هر يكبراي كهاست

 امر امتياز اين.  كنند خود را تنظيم اجرايي عمليات نمايند، سپساستاندارد درك بهمراجعه

 و  برخوردار شده لازم از نظم برگزاركنندگانشهاي و تلا زحماتتمامي كه استآن

 دوره يك چنانچه استبديهي.  خواهد شد تضمين امور محوله درانجام آنانموفقيت

 شد كه مطمئنتوان استاندارد، مي كارگيري برگزار شود با به چند بار درسالآموزشي

 خواهند بود و عمليات استاندارد يكسان داراي و كيفيها ازنظر كمي دوره تماماجراي

. خواهد شد انجام بهتري خاطر و بينش نيز با اطمينان بعديهايدوره تماميريزيبرنامه
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 و اصطلاحاتمفاهيم
» تاك و نگهداريپرورش « در استاندارد آموزشي شده كاربرده به و اصطلاحاتمفاهيم

 آموزشي در دوره از شركت پسشود كه اطلاق  مي فرديبه: ز كارآموتعريف

 را فرا  تاك و نگهداري پرورش به مربوط و روشهاي، اصول با تاريخچهآشناييضمن

. برآيد آن انجام و ازعهدهگرفته

ه ك استهايي و مهارت دانش به مربوط اطلاعات مجموعهشامل :  آموزشيمحتواي

 اينريزان برنامهشود و هدف مي ارائه يا فراگيران كارآموزان به آموزشي دورهدرطول

 مورد نظر را بههاي و مهارت اطلاعات مجموعه و فراگيران كارآموزان كه استآندوره

. فرا بگيرند و اصوليطورصحيح

 عمدتاً  كه آموزشي از محتواي بخش آن از يادگيري استعبارت :  شناختيحيطه

 داشتن منجر به كه است ذهنيهاي و فعاليت تلاش و غالباً مستلزم داشتهنظريجنبه

.شود مي آموزشي از محتواي كاملفنياطلاعات

 حركات به كار كه يك درآوردن انجام به از قدرت استعبارت :  مهارتيحيطه

.شود مي مربوط و عملكرد منظم فعاليت يك انجامراي بمشخصبدني

 قبليهاي آموخته ارزشيابي نوعاين) :  دوره ابتدايارزشيابي ( تشخيصيارزشيابي

 ارزشيابيسنجد و با اين مي جديد است مطالب يادگيري لازمه را كه كارآموزانوتجارب

.برد مي پي آموزشيهاي فعاليت شروع نقطه بهمربيبه

 آموزش در جريان ارزشيابي نوعاين) :  دوره حينارزشيابي ( تكوينيارزشيابي

.شود ميانجام)  دورهاجرايحين(

 زير آزمون شرح به از كارآموزان دورهدر پايان) :  دورهپايان ( نهاييارزشيابي

: خواهد آمد بعمل

 به دوره در طول كارآموزانهاي آموخته منظور ارزيابي به كه كتبيـ آزمون1

.آيدميعمل

 در  كارآموزان و تواناييهاي مهارت ميزان ارزيابي براي كه عمليـ آزمون2

.آيد مي بعمل دوره عمليمحتوايخصوص
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 دورهتعريف
 و عملي علمي دانش آن طي كه استايدوره»  تاك و نگهداريپرورش «دوره

 علمي نوينهاي شيوه انگور به و نوآوري، برداشت، داشت كاشتدر زمينهكارآموزان

.گردد مي زمينه در اين آنان مهارت ارتقاي منجر به ودر نهايت يافتهافزايش

 آموزشي دوره كليمشخصات
 كشاورزي حرفهعلاقمند به در دوره شركتشرايط

 تاك و نگهداري پرورش زمينه درشاغل

 ـ مرد زن : جنسيت كارآموزانمشخصات

 و نوشتنخواندن:  سواد سطح

 سال50 و حداكثر 18حداقل : سن

 روز6 دورهمدت

] عملي ساعت11،  نظري ساعت13[ ساعت24 دوره ساعاتكل

 نفر20ثر  نفر و حداك15حداقل هر دوره پذيرشظرفيت

روزي و شبانه ـ روزانه و عملي نظري صورتبه اجراءشيوه

 رشتهمتخصص ( كشاورزي و آموزش ترويجكارشناسكادر آموزشي

)مربوطه

 باغبانيكارشناس

) و عملي نظري نمراتميانگين (14 حداقل نمرهـ كسب1 كارآموز قبوليشرايط

 از  بيش غيبتـ نداشتن2
5
 دوره ساعات كل1

 ترويج اداره- استان مردمي و مشاركت ترويجمديريتكادر اجرايي

 روستائيان ـ مركز آموزششهرستان
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 دورههدفهاي
: عبارتند از »  تاك و نگهداريپرورش « دوره اساسيهدفهاي

 اختصاصيـ هدفهاي1
 منظور  به كارآموزان و مهارت، آگاهي و كيفي كمي سطح ارتقاي در جهتتلاش

. علمي شيوهبه»  تاك و نگهداريپرورش « ماهر، كارآمد و مولد در زمينه انسانينيرويتربيت

 آموزشيـ هدفهاي2
 شناختي يادگيري ارتقاء سطح جهت در، تلاش دوره كليهدفهاي :  كليـ هدف1-2

سازي ـ آماده باغ احداث براي مناسب محل انتخاب در زمينه كارآموزانومهارتي

 در انگور، تغذيه تربيتهاي سيستم، انواع باغ، كشت كشت براي مناسب رقم،انتخابخاك

 انگور، بيماريهاي مهم انگور، آفات تاكستانها، آبياري انگور، اصلاحانگور، هرسباغات

 و انگور و  آن انگور و فرآورده انگور، نگهداري فرآوري انگور، تبديل انگور،برداشتمهم

.آن غذاييارزش

 نيز رشد و  دورهاين) جزئي ( آموزشيهدفهاي :  جزئيـ هدفهاي2-2

 ارزيابي تا توانايي دانش از سطح شناختي يادگيري در حيطه فراگيراناستعدادهايشكوفايي

 انجام تقليد براياز سطح) مهارتي ( حركتي رواني حيطه قواي در موارد ارتقايوقضاوت

.نمايد مي كسب زير توانايي كارهاي انجام عمليات انجام شدن و طبيعيامورعادي

 انگور باغ و طراحي زمينبرداري، نقشهـ مساحي

 انگور مختلف و ارقام زيركشت، سطح، فوايد مصرفـ تاريخچه

 هلو توليد و پرورش مناسبـ شرايط

 خاك و شيميايي فيزيكيسازيـ آماده

 يا هر  اقتصادي و ارقام، خاك منطقه شرايط به انگور با توجه مقاوم ارقامـ انتخاب

ديگر هدف
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 نهال و كشت چاله، غرس باغ در محلرح ط اجرايـ توانايي

 اول آبياريـ توانايي

 سيستم در انگور از قبيل تربيتهاي سيستم انواع در زمينه و تواناييـ آشنايي

 و پاچراغي كوردوني ايستادههاي سيستمو انواع) سنتي(خوابيده

پاشها  ريزمغذيها و محلول مصرف چالكود، شيوه انگور به با تغذيهـ آشنايي

 در انگور خشك هرس انواعـ توانايي

 سالانه، باردهي ميوه كيفيت- انگور  بر رشد درخچه خشك هرس با اثراتـ آشنايي

 در موسازي جوان ميوه پيوند در باغات تاكستانها از طريقـ اصلاح

 در انگور  آب بحراني انگور، دوره نياز آبيقبيل انگور از  آبياري با مسايلـ آشنايي

 انگور در باغاتاي قطرهوآبياري

 و  نمدي مو، كنهخوار انگور، ترپس خوشه كرم انگور از قبيل مهم با آفاتـ آشنايي

.سفيد ريشهكرم

مو و  داخلي مو و سفيدك سطحي سفيدك انگور از قبيل مهم بيماريهايـ شناخت

 انگورفيلوكسراي

انگور  و نقل و حمل برداشت و نحوه زمان انگور از قبيل با برداشت مرتبط مسايلـ شناخت

، سركه، كشمش شيره انگور به فرآوري تبديل و تواناييـ شناخت

. كشمش تهيه و مدرن بهداشت بارگاههاي و تواناييـ شناخت

 در انبار و انگور در سردخانه كشمشاري با نگهدـ آشنايي

. انكور و سركه، كشمش انگور، شيره غذايي ارزش و شناختـ آشنايي

 بحث در دوره از شركت پس كارآموزانرود كهانتظار مي :  رفتاريـ هدفهاي3-2

هاي مهارت و شناخت به و نظري عملي بصورت مباحثها و يادگيري در فصلوبررسي

:  يابند دستذيل

 ارقام زيركشت انگور، سطح با انگور در موارد مصرف در ارتباط تاريخچهـ يك

.كند ميبيانمختلف

.داند انگور را مي توليد و پرورش مناسبـ شرايط
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. را دارد باغ و طراحيبرداري، نقشه مساحي و تواناييـ شناخت

. را دارد و شيميايي فيزيكي از لحاظ خاكسازي آمادههت ج لازمـ شناخت

 و  اقتصادي، ارقام، خاك منطقه شرايط به انگور با توجه مقاوم ارقام انتخابـ توانايي

. دهد توضيح ديگرانتواند براي ديگر را دارد و ميياهر هدف

. را دارد نهال و كشت چالهغرس،  باغمحل « در طرح اجراي و تواناييـ شناخت

. را دارد آبياري انجامـ توانايي

هاي سيستم، انواع)سنتي ( خوابيده انگور با سيستم تربيت و تواناييـ شناخت

. دهد و شرح نمايش ديگران را برايتواند آن را دارد و مي پاچراغي و سيستمكوردونيايستاده

ها  ريزمغذي چالكود، مصرف انگور از طريق تغذيه را با انجام لازمـ آشنايي

.پاشها را داردومحلول

 در مزرعه عملي انگور را دارد و بصورت خشك هرس انواع انجامـ توانايي

. دهدميانجام

 ميوه انگور، كيفيت بر رشد درختچه خشك هرس با اثرات را در ارتباط لازمـ شناخت

. كند نيز بيان ديگرانتواند براي دارد و مي سالانهوباردهي

 در مو سازي و جوان ميوه پيوند در باغات را از طريق سنتي تاكستانهايـ اصلاح

.دهد مي انجامداندو با دقتمي

ب آ بحراني انگور، دوره نياز آبي از قبيل آبياري را در مورد مسايل لازمـ شناخت

.كند مي بيان ديگران دارد و براي در باغاتاي قطرهدرانگور و آبياري

 و  نمدي، كنهخوار، ترپس خوشه كرم انگور از قبيل مهم را در آفات لازمـ شناخت

 و براي نموده ظاهر شناسايي مشخصاتتواند از روي دارد و ميسفيد ريشهكرم

. دهدتوضيحديگران

 انگور  مو و فيلوكراي و داخلي سطحي سفيدك انگور از قبيل مهم با آفاتشناييـ آ

. كندتواند شناسايي آثار ويژگيها ميرادارد و از روي

 انگور را  و انتقال و محل برداشتكند و نحوه مي انگو را مشخص برداشتـ زمان

.دهدميشرح



10

83ـ2908012 : كد تاك و نگهداريپرورش

داند و در موقع را مي و سركه، كشمش شيرهبه انگور  و فرآوري تبديلـ روشهاي

.كند مي استفاده از اينها با مهارتاز هر يكلزوم

. را دارد كشمش تهيه و مدرن بهداشتي بارگاههاي احداثـ توانايي

 انگور دارد و  و سركه، كشمش انگور، شيره غذايي از ارزش و شناختـ آشنايي

.دهد ميضيح توديگرانبراي

 شغليهايفرصت
:قادر خواهند بود »  تاك و نگهداريپرورش « در دوره از شركت پسكارآموزان

 مشغول تاك و نگهداري پرورش كارماهر در زمينه نيروي خود بعنوانـ در باغ1

.بكارشوند

 و مشغولجذب كار ماهر  نيروي بعنوان بزرگهاي و صنعت و كشتـ در باغات2

.بكارشوند

. بكار شوند انگور مشغول با محصولات مرتبطآوري عملـ در كارگاههاي3

. نمايند اقدام مختلف محصولات انگور و تهيه فرآوري كارگاهاندازي راه بهـ نسبت4

)كارآموزان ( دورهمخاطبان
شود كه اطلاق  مي كسانيبه كارآموز  تاك و نگهداري پرورش تربيتدر دوره

:  را دارا باشند  ذيلشرايطحداقل

. باشند كشاورزي در بخش فعاليت بهـ علاقه1

. باشند تاك نگهداري و پرورش تربيت در زمينهـ شاغل2

. عضو باشند مربوطههايها و مشاعها، اتحاديهـ تعاوني3

)دارد بالاتر ارجحيت تحصيليمدرك( را دارا باشند  و نوشتن خواندن تحصيلاتـ حداقل4

. باشد سال50 بالا و حداكثر  به سال18ـ حداقل5
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توانند  ميمند واجد شرايط افراد علاقه دوره در اين شركتبراي) : 1 (  يادآوري

ها، ها، مشاع، اعضاء تعاوني كشاورزي در بخش شاغل كه افرادينمايند وليشركت

 دارند  بيشتري كشت سطح ديگران به نسبت زيركشت از نظر سطح كهها وافرادياتحاديه

. قراردارنداولويت

 و 5 حداقل هر دوره و برگزاري تشكيل برايتعداد كارآموزان) : 2 (  يادآوري

.باشند نفر مي20حداكثر

 دورهمربيان
 :  هستند كهكساني»  تاكو نگهداري پرورشتربيت « دورهمربيان

متخصص ( كشاورزي و آموزش ترويج كارشناسي تحصيلي مدركـ داراي1

. باشند باغبانييا كارشناسي)موضوع

 و مشخص مصوب برابر سرفصل و عملي نظري محتواي تدريسـ از عهده2

.برآينددوره

 پرورشتربيت « علمي مسايلصلاحيت (ي علم صلاحيتتشخيص) : 1 (  يادآوري

 از  صادره دستورالعملهاياز طريق)  مربيگري تواناييو صلاحيت»  تاكونگهداري

. گيرد مي انجام ترويج و هماهنگيريزيدفتر برنامهسوي

ر  د تدريس باشند جهت را گذرانده مربي تربيت دوره كهمربياني) : 2 (  يادآوري

.قرار دارنداولويت

 تدريس باشند  جهت بيشتري تدريس سابقه داراي كهمربياني) : 3 (  يادآوري

. قرار دارنددراولويت

 باشند  در منطقه و اجرايي مديريتي مسئوليت داراي كهمربياني) : 4 (  يادآوري

. قرار دارند در اولويتتدريسجهت

 در اولويت تدريس جهت محلي زبان و آشنا به بومييانمرب) : 5 (  يادآوري

.قراردارند
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 و مليايمنطقه) نمونه ( برگزيده و كارشناسانتوليدكنندگان) : 6 (  يادآوري

. قرار دارند در اولويت تدريس تواناييدرصورت

 و دامپزشكي كشاورزي مهندسي نظام عضو سازمانكارشناسان) : 7 (  يادآوري

. قرار دارند در اولويت و مربيگري علمي شرايط دارا بودن در صورت مشابههايوتشكل

 دوره آموزشيمحتواي
11 كه است ساعت24»  تاك و نگهداري و پرورشتربيت « دوره آموزشيمحتواي

 به آن ساعت13و .  داردي نظر و جنبه اختصاص كارآموزان شناختي حيطه بهآنساعت

.شود مي تدريس عملي و بصورتي حركتي رواني در حيطه فراگيران مهارتسطحارتقاي

6 مجموعاً در طولشود كه مي انجام تدريس ساعت4 روزانه آموزشي دورهدر اين

.روزخواهد بود

 شرحبه) توأم (عملي /  و نظري نظري عناوين تفكيك به دوره اينمحتوا و مباحث

 : استذيل

 دوره نظريـ محتواي1
 شده تدوين كارآموزان شناختي حيطه پرورش با هدف كه شده در نظر گرفتهمطالب

.باشد مي ذيلهاي سرفصل در برگيرنده كه استساعت2

] ساعت5/0[ در اقتصاد كشور  تاك، اهميت با تاريخچهـ آشنايي

] ساعت1 [ آنهاي انگور و فرآورده غذايي با ارزشـ آشنايي

] ساعت5/0  [ كشت براي مناسب رقمـ انتخاب

دوره) توأم ( و عملي نظريـ محتواي2
 و هم نظري يادگيري سطح در ارتقاي دوره اينهاي از سرفصل كههاييقسمت

 ساعت13 و  نظري ساعت9شود مجموعاً  مي تدريس و توأم است مؤثركارآموزانعملي

.باشد مي ساعت تفكيك زير بههاي سرفصل و شامل داده رابخود اختصاصعملي

5/0 [ باغ و طراحي زمينبرداشت و نقشه با مساحي در ارتباط و مهارت شناختـ كسب

] عملي ساعت1 و  نظريساعت
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] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/0 [ خاكسازيهـ آماد

5/0 [ و آبياري نهال، كشت چاله، غرس باغ در محل طرح با اجراي باغـ كشت

] عملي ساعت1 و نظريساعت

 سيستم انگور از قبيل تربيتهاي سيستم انواع و آشنايي انجامـ توانايي

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت1 [ پاچراغي و سيستموردوني ك، ايستاده)سنتي(خوابيده

5/0[پاشها ها و محلول ريزمغذي چالكود، مصرف انگور با روش باغاتـ تغذيه

] عملي ساعت1 و نظريساعت

،  بر رشد درختچه خشك با اثر هرس و آشنايي خشك هرس انواع انجامـ توانايي

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/1 [ سالانههي و باردميوهكيفيت

 در موسازي و جوانه پيوند در باغات از طريق سنتي تاكستانهاي با اصلاحـ آشنايي

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/0[

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/0[ انگور  با آبياريـ آشنايي

 و ، كزنمديخوار، ترپس خوشه كرمنگور از قبيل ا مهم آفات و شناختـ آشنايي

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/0. [سفيد ريشهكرم

 و  نظري ساعت5/0 [، داخلي سطحي سفيدك انگور از قبيل مهم با بيماريهايـ آشنايي

] عمليساعت1

 و  بهداشتيگاههاي بار و احداث، سركه، كشمش شيره انگور به و فرآوريـ تبديل

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت1 [ كشمشتهيهمدرن

] عملي ساعت1  و  نظري ساعت1 [ در انبار و انگور در سردخانه كشمشـ نگهداري

] عملي ساعت1 و  نظري ساعت5/0) [ انگور و نقل و حمل، نحوهزمان( انگور ـ برداشت

 آموزشيفضاي
مورد نياز بايد از طريق...)  و ، كارگاه، عرصه از كلاساعم (وزشي آمفضاي

. گردد تأمين و يا شهرستان استان روستائيانمراكزآموزش
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 نباشد لازم در دسترس دوره برگزاري در محل مركز آموزش كهدر صورتي

 و هماهنگيريزيبرنامه دفتر  از طرف صادره دستورالعملهاي مطابق مكانانتخاباست

. باشدترويج

: مدنظر قرار بگيرد است موارد زير لازم آموزشي فضاهاي انتخابجهت :   يادآوري

 آموزشي با فضاي در ارتباط ترويج و هماهنگيريزي دفتر برنامههاينامهـ آئين

. شوددقيقارًعايت

 آموزشي فضاهاي كيفيت آموزشي دوره اين در ارزيابي اساسي از عواملـ يكي

. خواهد بودمورداستفاده

 قبوليشرايط
: باشند  ذيل حائز شرايطشوند كه مي شناخته نهايي شده پذيرفتهكارآموزي

. نباشد14 كمتر از  و عملي نظري دروس نمراتـ ميانگين1

 از وي)  و غيرموجهموجه (ـ غيبت2
5
. بيشتر نباشد دوره ساعات كل1

 گواهينامهاعطاي
 و  ترويج مديريت بگذرانند توسط را با موفقيت دوره اين كه كارآموزانيبه

. اعطاء خواهد شد مهارت گواهينامه استانمردميمشاركت
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)مهارتي و  شناختيحيطه ( كارآموزان مهارتها و تواناييهايفهرست

ف
دي

ر

عنـوان

حه
صف

16 باغ احداث براي مناسب محل انتخاب و توانايي، تاريخچه با مقدمهآشنايي1

16 خاك و شيمياي فيزيكيسازي با آمادهآشنايي2

3
 و يا هرهدف اقتصادي، و ارقام، خاك منطقه شرايط به مقاوم ارقام با انتخابآشنايي

ديگر
16

4
 نهال، كشت چاله، غرس در محل باغ طرح با اجراي باغ كشت و تواناييآشنايي

 اولوآبياري
16

5
كوردوني) سنتي ( خوابيدههاي سيستم انگور از طريق تربيت و تواناييشناخت

 پاچراغيوسيستم
16

17ها ومحلولپاشها ريزمغذيكود، مصرف چال انگور از طريق باغات با تغذيهآشنايي6

17 خشك با آثار هرس و آشنايي خشك هرس انواع انجامتوانايي7

17 در موسازي و جوانه پيوند در باغات از روش سنتي تاكستانهاي اصلاحتوانايي8

17 انگور با آبياريآشنايي9

10
 نمد و  مو، كنهخوار انگور، ترپس خوشهرم ك انگور از قبيل مهم آفاتشناخت

سفيد ريشهكرم
17

18 و داخلي سطحي سفيدك انگور از قبيل مهم با بيماريهايآشنايي11

18 انگور و نقل و حمل برداشت نحوه زمانشناخت12

13
 و، سركه، كشمش شيره انگور به و فرآوري تبديل و تواناييآشنايي

 كشمش تهيه مدرنبارگاههاياحداث
18

18 در انبار و انگور در سردخانه كشمش نگهداري و تواناييآشنايي14

18 و سركه، كشمش انگور، شيره غذايي ارزششناخت15
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 و آموزشياستاندارد مهارتي

 تاك و نگهداريپرورش

انزم

ف
دي

ر

 تئوري و مطالب تواناييعنوان
عمليات

كارگاهي

ي
ظر

ن
ي
مل
ع

 و مشخصاتنام

 و تجهيزاتوسايل

-5/0 تاك اقتصادي و اهميت، كليات با تاريخچه و آشناييمقدمه1

2

1-2

2-2

3-2

4-2

5-2

 باغ احداثي برا مناسبمحل

 زمينبرداري و نقشهمساحي

 باغطراحي

تاريخچه

 انگور مختلف، ارقام زير كشت انگور، سطحموارد مصرف

 انگور توليد و پرورش مناسبشرايط

بردارينمونه

 ترازايجاد خطوط
5/01

برداري نقشهدوربين

 ترازشيلنگ

بردارياوگر نمونه

خاك

3

1-3

2-3

 خاكسازيآماده

 خاك فيزيكييسازآماده

 خاك شيميائيسازيآماده

 عملياتانجام

 خاكسازيآماده
5/01

 ـ اسلايدفيلم

4

1-4

2-4

3-4

 كشت براي مناسب رقمانتخاب

 منطقه شرايط به مقاوم ارقامانتخاب

 خاك به مقاوم ارقامانتخاب

 ديگر و يا هر هدف اقتصادي ارقامانتخاب

5/0-
 اسلايد-فيلم

5

1-5

2-5

3-5

4-5

 باغكشت

 باغ در محل طرحاجراي

 چالهغرس

 نهالكشت

 اولآبياري

5/01 نهالكشت

 كن ـ چالهبيل

 در تراكتوريپشت

 و بزرگقطعات

كود حيواني

6

1-6

2-6

3-6

 در انگور تربيتهاي سيستمانواع

)سنتي ( خوابيدهسيستم

 كوردوني ايستادههاي سيستمانواع

 پاچراغيسيستم

هاي سيستمنمايش

 تربيتمختلف
11

 شدهگذاري ستونباغ

 بند و قيچيشاخه

باغباني
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 و آموزشياستاندارد مهارتي

 تاك و نگهداريپرورش

زمان

ف
دي

ر

 تئوري و مطالب تواناييعنوان
عمليات

كارگاهي

ي
ظر

ن
ي
مل
ع

 و مشخصاتنام

 و تجهيزاتوسايل

7

1-7

2-7

3-7

 انگور باغاتتغذيه

چالكود

 ريزمغذيهامصرف

محلولپاشها 

 عملياتانجام

 تغذيه بهمربوط

 انگورباغات

 ـ اسلايدفيلم5/01

8

1-8

2-8

3-8

4-8

5-8

 انگورهرس

 انگور خشكهرس

 در انگور خشك هرسانواع

 انگور بر رشد درختچه خشكاثر هرس

 ميوه بر كيفيت خشكاثر هرس

 بر باردهي خشكاثر هرس

بازديد از باغسالانه

 عملياتو انجامانگور

 تاكسهر

5/11

 ـ اسلايدفيلم

 شدهكشي سيمباغ

 بند، قيچيشاخه

9

1-9

2-9

 سنتي تاكستانهاياصلاح

 ميوه باغاتپيوند در

 در موسازيجوان

 عملياتانجام

پيوند انگور
 اسلايد-فيلم5/01

10

1-10

2-10

3-10

 انگورآبياري

 انگورنياز آبي

 در انگور آب بحرانيهايدوره

 انگور در باغاتاي قطرهآبياري

 عملياتانجام

آبياري
 و اسلايدفيلم5/01

11

1-11

2-11

3-11

4-11

 انگور مهمآفات

انگورخوار  خوشهكرم

 موترپس

 مونمديكنه

 سفيد ريشهكرم

 و اسلايدفيلم5/01
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 و آموزشياستاندارد مهارتي

 تاك و نگهداريپرورش

زمان

ف
دي

ر

 تئوري و مطالب تواناييعنوان
عمليات

كارگاهي

ي
ظر

ن

ي
مل
ع

 و مشخصاتنام

 و تجهيزاتوسايل

12

1-12

2-12

 انگور مهمبيماريهاي

 مو سطحيسفيدك

 مو  داخليسفيدك

بازديد از مزرعه

 باو آشنايي

بيماريها

 و اسلايدفيلم5/01

13

1-13

2-13

3-13

 انگوربرداشت

 برداشتزمان

 برداشتنحوه

 انگور و نقلحمل

 عملياتانجام

 انگوربرداشت
 و اسلايدفيلم5/01

14

1-14

2-14

3-14

4-14

 ا نگور و فرآوريتبديل

 انگور شيرهتهيه

) كشمشانواع( انگور  كشمشتهيه

 انگورسركه

 كشمش تهيه و مدرن بهداشتي بارگاههاياحداث

ع انوانمايش

 درفرآوري

 و تهيهمحل

بازديد

11

15

1-15

2-15

 آن انگور و فرآوردهنگهداري

 در انبار كشمشنگهداري

 انگور در سردخانهنگهداري

 انگورسردخانه

رخانجاتانبار كا

كنيك  پاسبزه

11
 سبزه و كارخانهسردخانه

 كنيپاك

16

1-16

2-16

3-16

4-16

 آن غذاييانگور و ارزش

 انگور غذائيارزش

 انگور شيره غذائيارزش

 انگور كشمش غذائيارزش

 انگور  سركه غذاييارزش

1

111324 ساعات كلجمع�
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ضميمه
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

آموزشيمربيانويژه : اولبخش

بهبــودجهــتشــمانظــراتگــردآوريمنظــوربــهحاضــرپرســشنامه،گرامــيمربــي

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهآموزشــياســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نمائيدياريهاكاستياصلاحجهتدررامادقيقپاسخ

 : مربيمشخصات
جهادعضو ........................ تحصيليمدرك

جهادغيرعضو

تدريسسابقه
ماهسال = جهادداخل

 : .......................خدمتمحلشهرستان
ماهسال = جهادازخارج

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

؟استمناسبدرسيسرفصلهايارائهبراياستاندارددرشدهبينيپيشزمانمدتآياـ1

خيربله.بنويسيدرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

بود؟ضيمقتومناسبكارآموزانشركتجهتاستاندارددرشدهپيشنهادشروطآياـ2

خيربله.فرماييدمرقومرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

؟استمناسباستاندارددرشدهپيشنهادشغليفرصتهايآياشمابنظرـ3

خيربله.ييدفرمابيانرسدميبنظرتانكهديگريموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������
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شود؟ميملاحظه) آموزشيومهارتجدول (استاندارددرغيرضروريعناوينومواردآياشمابنظرـ4

خيربله. نماييدذكررامذكورعناوينرديفشماره،دلايلبيانضمناستمثبتپاسخكهصورتيدر

دلايلرديفشماره

شود؟ميمشاهدهغيرمرسومودشوارياوغلطاصطلاحوواژهاستاندارددرآياشمابنظرـ5

خيربله.   نماييدارائهراپيشنهاديواژهاستمثبتپاسخكهصورتيدر

پيشنهاديواصلاحيمفهومياواژهنادرستمفهومياواژهرديفشماره

شود؟انجام) اساسي-موردي (تغييراتداردضرورتآموزشيومهارتجدولاستاندارددرآياكليبطورـ6

خيربله.  بنويسيدذيلجدولدررانظرتاناستمثبتپاسخكهصورتيدر

ووسايلزمانآموزشيكارگاهتئوريمطالبوتواناييعنوانرديف

تجهيزاتعملينظري

؟استمناسبآموزشيدورهدرتدريسبرايمربيانتحصيلاتوتجربهميزانبهمربوطشرايطآياـ7

خيربله.   فرماييدمرقومراديگرموارداستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

هــايبرنامــهبهبــوددررامــاتوانــدمــيكــهداريــديپيــشنهاداتونظــراتكــهصــورتيدرـــ8

.فرماييدمرقومراآننمايدياريوكمكآموزشي

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

.دهيدقرارمجرياختياردرراپرسشنامه،سؤالاتبهپاسخازپسلطفاً : آدرس
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

دورهكارآموزانويژه : دومبخش

بهبــودجهــتشــمانظــراتگــردآوريبمنظــورحاضــرپرســشنامهمحتــرمكــارآموز

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهآموزشــياســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نماييدياريهاكاستياصلاحجهتدرراما،دقيقپاسخ

 : مشخصات
 : .................................................................شغل.....         : ...................سوادميزان

 : ........................................................................زندگيمحلروستايياشهرستان

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

دانستيد؟ميقبلاًشددادهآموزش،دورهاينطولدركهرامطالبيحدچهتاـ1

زيادخيليزيادمتوسطكم

مسائلبارتباطادراندازهچهتاشد،دادهآموزشدورهاينطولدركهمطالبيوموضوعاتـ2

زيادخيليزيادمتوسطكم؟استبودهشغلتان

؟استبودهمناسبوكافي،دورهطولدرشدهگرفتهبكارآموزشيابزارووسايلآياشمابنظرـ3

خيربله

؟استبودهكافيشمايادگيريبرايعمليآموزشهايانجامبهمربوطساعاتآياـ4

خيربله

خيربلهايد؟داشتهعلميبازديد،دورهاينطولدرآياـ5

.بودمفيداندازهچهتاشماايبربازديداينبفرماييدلطفاً،استمثبتپاسخكهصورتيدر

زيادخيليزيادمتوسطكم
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 ـجهاداگرـ6 مايـل شـما آيـا نمايـد برگـزار شـغلتان بـا ارتبـاط درراديگـري دورهشاورزيك

خيربلهكنيد؟شركتدورهآندرهستيد

.بنويسيدراآنداريددورهاجرايمورددرانتقاديياپيشنهادكهصورتيدرـ7

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������

������������������������������������������������������������������������������������������������

.دهيدقراردورهمجرياختياردرراپرسشنامهداديد،پاسخراسؤالاتاينكهازبعدلطفاً
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آموزشياستانداردازنظرخواهيپرسشنامه

آموزشيمجريانويژه : سومبخش

ــرممجــري ــورحاضــرپرســشنامهمحت ــردآوريبمنظ ــراتگ ــتشــمانظ ــودجه بهب

ارائــهبــالطفــاًاســتشــدهتهيــهآموزشــياســتانداردهايواصــلاحآموزشــيشــرايط

.نمائيدياريهاكاستياصلاحجهتدررامادقيقپاسخ

 : مجريمشخصات
: ...................................................تحصيليرشته : ........................        تحصيليمدرك

 :  ......................................... خدمتمحلشهرستان : .......................      مسئوليت

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

ايـن درنـام ثبـت جهـت توليدكننـدگان وبـرداران بهـره ،روسـتاييان اسـتقبال ميزانشمابنظرـ1

؟استحدچهتادوره

زيادخيليزيادمتوسطكم

.اييدفرممرقومراآندلايلصورتهردر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مناســباســتاندارددركــارآموزانمشخــصاتودورهدرشــركتشــرايطآيــاشــمابنظــرـــ2

؟است

خيربله

.بنويسيدشود،حذفياواضافهبايدكهمواردياستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������
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دسترسـي قابـل اسـتاندارد درشـده بينـي پـيش آموزشـي تجهيـزات ووسـايل آيـا شمابنظرـ3

؟استبوده

خيربله

.نماييدذكرراگيردقرارآموزشيريزانبرنامهتوجهموردبايدكهمواردياستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مناسـب اسـتاندارد درشـده بينـي پـيش ) مربيـان  (آموزشـي كـادر مشخـصات آيـا شـما بنظرـ4

؟است

خيربله

.نماييدبيانآنرادلايلاستمنفيپاسخكهصورتيدر

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

بوديد؟اجهمومشكلاتيچهبادورهايناجرايبرايبفرماييدلطفاًـ5

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������

مرقـوم داريـد اسـتاندارد درمنـدرج عنـاوين ازيـك هـر مـورد درانتقاديياپيشنهادچنانچهـ6

.دنمايي

�������������������������������������������������������������������������������������������������
�������������������������������������������������������������������������������������������������
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)روستاييانآموزشاداره (مردميمشاركتوترويجمديريتبهراآنپرسشنامهتكميلازبعدلطفاً
.فرماييدعودت


